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1. 2018 metų įstaigos ugdomosios veiklos analizė.

2. 2019 metų pagrindinės įstaigos veiklos prioritetinės kryptys, tikslas, uždaviniai.

3. Priemonių, 2019 m. prioritetinėms įstaigos veiklos kryptims realizuoti, planas ir laukiami rezultatai:

                     3.1. Įstaigos tarybos posėdžių planas (1 priedas).

                     3.2. Pedagogų tarybos posėdžių planas (2 priedas).

                     3.3. Metodinės veiklos ir gerosios darbo patirties sklaidos planas (3 priedas).

                     3.4. Pedagoginės veiklos priežiūros planas (direktoriaus) (4 priedas).

                     3.5. Pedagoginės veiklos priežiūros planas (direktoriaus pavaduotojos ugdymui) (5  

                            priedas).

                     3.6. Ugdymo proceso organizavimo ir tobulinimo planas (6 priedas).

                     3.7.  Materialinės bazės gerinimo ir ugdymo modernizavimo planas (7 priedas).   

                     3.8. Vaikų gerovės komisijos veiklos planas (8 priedas).

                     3.9. Vaikų sveikatos priežiūros planas (9 priedas)

                     3.10. Veiklos kokybės įsivertinimo planas (10 priedas)

LOPŠELIS – DARŽELIS „GINTARĖLIS“

2018 METŲ UGDOMOSIOS VEIKLOS ANALIZĖ
Lopšelis-darželis ,,Gintarėlis“ yra katalikiškos krypties institucija, integruojanti dvasinį ugdymą  į įstaigos ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, sudaranti sąlygas vienerių-septynerių metų vaikams pasirengti sėkmingam mokymui(-si) aukštesnės pakopos institucijoje, puoselėjanti prigimtines vaiko galias, ugdanti dvasines, krikščioniškas vertybes bei ugdanti savarankišką, atsakingą ugdytinį, gebantį tapti kūrybišku visuomenės nariu. Įstaiga atvira bendruomenei ir visai visuomenei.
Lopšelyje - darželyje ,,Gintarėlis“ 2018 metais veikė 12 vaikų grupių:

1. Ankstyvojo amžiaus bendrojo ugdymo:      2 grupės 1-2 metų vaikams;

2. Ankstyvojo amžiaus bendrojo ugdymo:      2 grupės  2 - 3 metų vaikams;

3. Ikimokyklinio amžiaus bendrojo ugdymo:  6 grupės  3 – 4/5 metų vaikams;

4. Priešmokyklinio ugdymo:                              2 grupės  5(6 – 7)  metų vaikams.

Ikimokyklinio amžiaus vaikai buvo ugdomi vadovaujantis įstaigos 2016 m. atnaujinta ir patvirtinta ikimokyklinio ugdymo programa „Mažoj širdelėj daug gerumo telpa“. Priešmokyklinis ugdymas buvo vykdomas vadovaujantis 2014 m. rugsėjo 2 d. Švietimo ir mokslo ministro įsakymu patvirtinta „Priešmokyklinio ugdymo bendrąja programa“ bei tarptautine prevencijos programa „Zipio draugai“. Vaikų ugdymas taip pat buvo paremtas Lietuvių tautos Katalikiškomis tradicijomis bei lietuvių liaudies patirtimi. Vadovavomės ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimo aprašu, turinio įgyvendinimo metodinėmis rekomendacijomis, priešmokyklinio ugdymo standartu.
Lopšelio-darželio vertybės-dirbdami su vaikais vadovaujamės šiomis vertybėmis: 
· Draugiškas ir palankus vaikams bei darbuotojams mikroklimatas; 
· Pedagoginio meistriškumo ir ugdymo kokybės siekis; 
· Tikslų vieningumas ir atsakomybė už ugdymo(-si) rezultatus; 
· Vaiko poreikiams pritaikyta ir šiuolaikiškai aprūpinta edukacinė aplinka;
·  Kiekvieno darbuotojo nuolatinis mokymasis ir tobulėjimas.
2018 metus pradėjome su 188 vaikais ir pabaigėme su 209. Per 2018 metus atvyko 79 vaikai, išvyko 58 vaikai.      
Statistiniai duomenys apie vaikus už 2018 metus:
	Vaikų skaičius

	Ikimokyklinis amžius
	Priešmokyklinis amžius

	
	Vaikų skaičius lopšelio grupėse (2–3 m)
	Vaikų skaičius darželio grupėse (3–6 m.)
	Priešmokyklinio amžiaus vaikų skaičius  grupėse (5/6 – 7 m.)

	192
	32
	116
	44

	
	Vaikai su specialiaisiais poreikiais:

* 10 vaikų  - dideli specialieji poreikiai.

* 3 vaikai- vidutiniai specialieji poreikiai.

* 1 vaikas – nedideli specialieji poreikiai.

Vaikai, turintys kalbos, kalbėjimo ir komunikacijos sutrikimų (fonetinių ir fonologinių):

* 27 vaikai, kuriems teikiamos logopedinės paslaugos (16 vaikų yra priešmokyklinio amžiaus.

	
	Nustatytos diagnozės:

· Specifinė kalbos raida dėl įvairiausio raidos sutrikimo.
· Mokymosi sunkumai dėl sulėtėjusios pažinimo, komunikacijos, socialinės, emocinės raidos.
· Dėmesio ir aktyvumo sutrikimas. 
· Nežymus/žymus/vidutinis kalbos neišsivystymas.


2018 m. rugsėjo mėnesį įstaigoje iš viso buvo patvirtinta 46,58 etatai: iš jų 24,50 aptarnaujančio personalo etatai, 22,08 mokytojų etatai. 2018 metais dirbo 18 pedagogų: direktorė, logopedė, 2 priešmokyklinio ugdymo ir 14 ikimokyklinio ugdymo pedagogų.
Direktorė turi aukštąjį universitetinį išsilavinimą ir edukologijos mokslų magistro studijų diplomą. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui turi aukštąjį universitetinį išsilavinimą ir švietimo vadybos bei edukologijos mokslų magistro studijų diplomą. Pedagoginis darbo stažas – 9 metai, vadybinis – 7 metai. Turime 12 pedagogų su aukštuoju universitetiniu išsilavinimu, 3 – su magistro laipsniu ir 4 pedagogai su spec.viduriniu išsilavinimu.
[image: image1.emf] 


Įstaigoje dirba ilgametę darbo patirtį turintys specialistai. Dauguma pedagogų dirba 30 ir daugiau metų.

[image: image2]
Įstaigoje dirba 9 mokytojai metodininkai. Penki pedagogai turi vyr. mokytojo kvalifikacinę kategoriją, 3 – neatestuoti pedagogai. 
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Pedagogų kvalifikacinės kategorijos


Mokytojai aktyviai dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, kvalifikaciją kelia, atsižvelgiant į įstaigos tikslus, į parengtą kvalifikacijos tobulinimo perspektyvinę programą. Metų pabaigoje rašoma apie dirbančius atestuotus pedagogus ataskaita, tikslinama ir derinama pedagogų perspektyvinė atestacijos programa su steigėju.
2018 m. buvo vykdoma pedagogų kvalifikacijos kėlimo apskaita, kryptingai ir nuosekliai pedagogai kėlė kvalifikaciją kursuose ir seminaruose, vykdytos apklausos, atlikti tyrimai, siekiant išsiaiškinti metodinės pagalbos poreikį ugdymo kokybei gerinimui.
2018 m. vadovai ir pedagogai nuolat domėjosi naujovėmis, daug  dėmesio skyrė saviugdai, savišvietai,  bendravo ir bendradarbiavo su Šilutės raj. ikimokyklinių įstaigų vadovais, pedagogais. Atsižvelgiant į 2018 m. įstaigos pagrindines veiklos kryptis, tikslą bei uždavinius, visos pedagogės tobulino  profesinę kompetenciją bei kėlė kvalifikaciją įvairiuose kvalifikacijos kėlimo renginiuose, kursuose, seminaruose, konferencijose ir kituose renginiuose. 
  Statistiniai duomenys apie vadovų, pedagogų kvalifikacijos tobulinimą:

	Metai


	Seminarų, kursų temų pavadinimų skaičius
	Dienos
	Valan-dų skaičius


	Daly-viai


	Lėšos kvalifikacijos kėlimui
	Pastabos

(sunaudota)

	
	
	
	
	
	Savaran-kiškos
	Krep-šelis
	

	2018
	9
	11
	97val.
	Peda-gogai, vadovai
	800,00 

eur.
	900,00

eur.
	1700,00 eur.


Vadovų ir pedagogų kvalifikacijos kėlimo suvestinė 2018 metais:
	Eil.

Nr.
	Seminaro pavadinimas


	Data, dienų skaičius, valandos

	1.
	„Lean metodų panaudojimas darželių ir priešmokyklinio ugdymo įstaigų veiklos tobulinimui“
	2018-06-20

1d./4 val.

	2. 
	„Darbo sutarties sudarymas, taikymas, nutraukimas. VDI praktinė apžvalga ir darbo ginčai 2018 metais“
	2018-11-07

1d./4 val.

	3.
	„Smurto artimoje aplinkoje atpažinimas ir pagalbos galimybės vaikams, patiriantiems smurtą“
	2018-11-26

1d./3 val.

	4.
	„Teisės aktų, kurie aktualūs viešojo sektoriaus subjektų buhalteriams, pasikeitimai per 2018-2019 metus“
	2018-12-04

1d./8 val.

	5.
	„Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursų programa“
	2018-03-28, 

3 d./ 60 val.

	6.
	„Edukacinių erdvių kūrimas: idėjos, galimybės“
	2018-04-20, 

1d./6 val.

	7.
	„Ugdymo įstaigų bendradarbiavimas tautiškumo idėjų kontekste“
	2018-12-27

1d./2val.

	8.
	“Specialiųjų ugdymosi poreikių vaikai ir ugdymo proceso organizavimo ypatumai”
	1d./6 val.

	9.
	“Edukacinė/kvalifikacijos kėlimo išvyka į Rusnės etnokultūros centrą”
	1d./4val.

	10.
	“Metinis darbuotojų veiklos vertinimas. Darbuotojo “įkainavimas” ar susitarimas dėl bendrų tikslų?
	1d./6val.

	
	VISO:
	12d./103val.


2018 metų veiklos planą įgyvendino Šilutės lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ visa bendruomenė: administracija, pedagogai ir pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai bei kiti darbuotojai, ugdytiniai ir jų tėvai. Įgyvendinant 2018 metų lopšelio-darželio metinį veiklos planą buvo siekiama užtikrinti tinkamą darželio veiklos funkcionavimą, atitinkantį vaikų poreikius ir tėvų lūkesčius. 
PRIORITETINĖS VEIKLOS KRYPTYS 2018 METAIS BUVO:

1. Ugdymo kokybės gerinimas, kuriant aplinką, atitinkančią individualius vaiko poreikius.

2. Įstaigos ir šeimos partnerystės vystymas, siekiant darnaus asmenybės ugdymo. 

3. Saugios emocinės ir fizinės aplinkos kūrimas.

4. Projektinė  veikla.

           TIKSLAS: kuriant saugią ir sveiką ugdomąją aplinką, puoselėjant mokymosi kultūros ir darnaus vystymosi idėjas, bendradarbiaujant su šeima, padėti vaikui tenkinti prigimtinius, pažintinius, socialinius, saviraiškos, kultūros, etninius poreikius, saugoti ir stiprinti fizinę bei psichinę sveikatą, siekti visapusiško vaiko ugdymo(si).

Rengiant ir įgyvendinant projektus įstaigoje gerinti ugdymo kokybę, kuriant, atitinkančią individualius vaiko poreikius, aplinką. 

           UŽDAVINIAI:

1. Plėtoti ir stiprinti įstaigos bei tėvų bendravimo ir bendradarbiavimo ryšius.

2. Užtikrinti sėkmingą ir kokybišką  įstaigos veiklos ir ugdymo proceso organizavimą.

3. Puoselėti įstaigos tradicijas ir vertybes, skleisti gerąją įstaigos darbo patirtį už įstaigos ribų.

4. Kurti jaukią, modernią ugdomąją aplinką. 

5. Įgyti žinių, gebėjimų ir įgūdžių projektams rengti.

6. Turtinti įstaigos materialinę bazę, racionaliai ir tikslingai naudojant įstaigai skirtas lėšas.

Išanalizavus ir aptarus 2018  metų įstaigos veiklos rezultatus, įvertintos įstaigos veiklos stiprybės, silpnybės, galimybės ir grėsmės (SSGG):
	Stiprybės
	Silpnybės

	1. Įstaigoje dirba aukštos kvalifikacijos specialistai.
2. Stabilus, darnus ir susitelkęs kolektyvas, nėra pedagogų ir darbuotojų kaitos.
3. Pedagogai gerąja darbo patirtimi dalijasi tarpusavyje, su rajono, respublikos pedagogais;  aktyviai dalyvauja metodinėje veikloje, rajoniniuose, respublikiniuose renginiuose.
4. Aukštas renginių organizavimo lygis.
5. Tėvų finansinė parama (2 proc.)
	1. Pedagogų, kaip tyrėjų kompetencijų stoka.
2. Pedagogai nedalyvauja tarptautiniuose švietimo projektuose.
3. Nėra darbuotojų gebančių rengti projektus.
4. Nepakankamas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.
5. Nepakankamas bendradarbiavimas su šeima.
6. Modernių ugdymo priemonių stoka.
7. Nusidėvėjęs inventorius.
8. Reikalinga pastato renovacija.
9. Nepakankama švietimo pagalba specialiuosius poreikius turintiems vaikams.
10. Žinių trūkumas darbui su specialiuosius poreikius turinčiais vaikais.

	Galimybės
	Grėsmės

	1. Gerinti įvaizdį.
2. Tapti viena patraukliausių ikimokyklinių įstaigų mieste.
3. Įtraukti švietimo pagalbos specialistus tiekiant pagalbą specialių poreikių vaikams.
4. Įtraukti tėvus į ugdymo procesą.
5. Vykdyti tėvų švietėjišką veiklą.
6. Sukurti tėvų informavimo sistemą.
	1. Finansinių lėšų trūkumas riboja nusidėvėjusio inventoriaus bei modernių ugdymo priemonių atnaujinimą.
2. Demografinė padėtis, šeimų emigracija į užsienio šalis, mažėjantis vaikų skaičius.
3. Didėjanti konkurencija tarp ikimokyklinių įstaigų.
4. Didėja specialių poreikių turinčių vaikų.


Siekiant tikslingai bei kompetentingai įgyvendinti 2018 metų įstaigos veiklos programos  kryptis,  tikslus bei numatytus uždavinius, buvo numatytos atitinkamos priemonės:

1. Įstaigos ir pedagogų tarybos posėdžiai.

2. Metodinės veiklos ir  gerosios darbo patirties sklaidos planas.
3. Pedagoginės veiklos priežiūros planai.
4. Ugdymo proceso organizavimo ir tobulinimo planas.

5. Materialinės bazės gerinimo ir ugdymo modernizavimo planas.

6. Administracijos darbas su bendruomenės nariais.

7. Vaiko gerovės komisijos veiklos planas.

8. Vaikų sveikatos priežiūros planas.

9. Įstaigos veiklos įsivertinimo darbo grupės  planas.
Įstaigos  tarybos veiklos plano įgyvendinimas. 
Pagrindinis įstaigos tarybų posėdžių tikslas 2018 metais buvo - siekti visų įstaigos savivaldos institucijų glaudaus, demokratiško bendravimo ir bendradarbiavimo. 

2018 m. įvyko trys įstaigos tarybos pasitarimai, kurių metu buvo analizuojami 2018 m. įstaigos veiklos rezultatai, pasiekimai ir pokyčiai, pasiruošimas naujiems mokslo metams, aptartas grupių komplektavimas, vasaros darbo organizavimas, lopšelio-darželio biudžetas 2019 metams, įstaigos 2019 metų veiklos planas-projektas ir analizuoti kiti klausimai.
Pedagogų tarybos veiklos plano įgyvendinimas. 
2018 m. buvo organizuoti 3 pedagogų tarybos posėdžiai šiomis temomis: „2018 m. I-ojo pusmečio įstaigos veiklos plano įgyvendinimas“, „Pasirengimas 2018-2019 mokslo metams“,  „2018 metų įstaigos veiklos rezultatai. Pranešimas „Įtraukiojo ugdymo link: vaikų, turinčių specialiųjų ugdymo(si) poreikių, ugdymas ir integracija į ugdymo procesą““.
Posėdžių metu buvo aptarti įstaigos veiklos rezultatai, pasiekti per 2018 metų I ir II pusmetį, analizuota vaikų sveikatos ir sergamumo situacija, darželio materialinės bazės gerinimo plano įvykdymas, aptarta pedagogų atestacijos programa kitiems metams, tėvų paaukotų 2 procentų panaudojimas darželio reikmėms ir kiti klausimai.
Metodinės veiklos ir  gerosios darbo patirties sklaidos plano įgyvendinimas.
 2018 metų „Metodinės veiklos ir gerosios patirties sklaidos programos“ tikslas buvo: pedagogų profesinio meistriškumo tobulinimas, skleidžiant savo gerąją darbo patirtį, plėtojant pedagogines bei metodines naujoves. Tikslui įgyvendinti buvo organizuoti metodiniai pasitarimai, kuriuose diskutavome vaikų ugdymo klausimais, analizavome vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimą, dalijomės įspūdžiais iš išklausytų seminarų, analizavome įvairių renginių, akcijų pravedimą. Taip pat buvo aptartos visos stebėtos veiklos, vakaronės ir popietės, kurias pedagogės pravedė ugdytinių tėvams. Numatytas ir aptartas naujas renginių planas 2019 metams bei spręsti kiti klausimai.

Per 2018 metus vykdyta pedagoginė stebėsena, kuri buvo grindžiama geranoriškumu, objektyvumu, pasitikėjimu, atsisakant griežtumo, formalumo. Skatinta dalintis gerąją darbo patirtimi su kolegomis, sudarytos sąlygos stebėti kitų ikimokyklinių įstaigų pedagogų veiklą, įgytą patirtį skleisti ir plėtoti savo įstaigoje.

Siekiant plėtoti bendravimą ir bendradarbiavimą su šeima rugsėjo-spalio mėnesiais buvo pravesti grupių tėvų susirinkimai visose grupėse, organizuotas visuotinis tėvų susirinkimas. Taip pat pedagogės kvietė tėvelius į atviras veiklas, vakarones pavasario ir rudens tematika. 

Pedagogės ugdomosioms bei atviroms veikloms ruošėsi atsakingai ir kūrybiškai. Ugdomųjų veiklų metu naudoja daug vaizdinių priemonių, atsižvelgdamos į plėtojamą temą; įvairius ugdymo metodus bei formas. Geba teisingai išsikelti tikslus ir suformuluoti uždavinius. Užduotis bei visą ugdomąją medžiagą parenka ir perteikia atsižvelgdamos į vaikų amžių, individualias savybes ir gebėjimus. Buvo pravestos šios ugdomosios veiklos, kuriose aktyviai dalyvavo ir ugdytinių tėveliai:

1. 2018-10-31 atvira ugdomoji veikla ugdytinių tėveliams „Rudenėlis takučiu neša krepšį obuolių“ - Nida Šertvytienė, Danguolė Aukštkalnienė. Pedagogės puikiai valdo vaikų grupę. Vaikai žingeidūs, smalsūs, aktyvūs. Vaikai žino ir moka daug mįslių, patarlių, eilėraščių apie obuolius, žino ir geba papasakoti kaip užauga obelis, kaip atsiranda obuoliai. Šaunu, jog vaikai turėjo galimybę pasodinti obuolio sėklytes, jas palaistyti, ragauti obuolius, įvardinti jų skonius, formas. Vaikai ne tik įvardino ką galima pagaminti iš obuolių, bet ir turėjo galimybę paragauti džiovintų obuolių, obuolių sulčių, obuolių sūrį ir kitus produktus.

2. 2018-11-06 ugdomoji veikla  „Pažintis su H raide“ – Vitalija Martišienė. Pedagogė puikiai valdo vaikų grupę. Vaikai aktyvūs, smalsūs. Pedagogė sudomina vaikus naujai temai, prisimena ką su vaikais kalbėjo vakar. Tinkamai parinkta mokymo(si) medžiaga, atsižvelgta į vaikų amžius, jų gebėjimus. Ugdomosios veiklos pabaigoje pedagogė apibendrina visą veiklą, klausdama vaikų apie ką jie šiandien kalbėjo, ko vaikai išmoko naujo, pagiria vaikus.

3. 2018-11-09 atvira ugdomoji veikla  ugdytinių tėveliams „RUDENS GĖRYBIŲ PILNA KRAITELĖ“ - Danutė Tamašauskienė. Puikiai parinkta ugdomoji medžiaga, atsižvelgta į vaikų amžių, jų gebėjimus. Grupės aplinka atitinka plėtojamą temą. Vaikai žingeidūs, smalsūs, aktyvūs. Šaunu, jog į ugdomąją veiklą aktyviai įsijungė ir grupės tėveliai. Vaikai kartu su tėveliais skanavo pačių gamintas sveikuoliškas salotas iš įvairių rudens gėrybių, sveikuoliškus mamų keptus pyragus. Išsikeltus šios ugdomosios veiklos tikslus pedagogė įgyvendino.

4. 2018-11-22 : atvira ugdomoji veikla  ugdytinių tėveliams „Lapų šėlsmas“- Virginija Bendikaitė-Lidžiuvienė. Nuotaikinga ir įdomi veikla. Konkretūs tikslai ir uždaviniai. Aiškiai ir suprantamai perteiktas ugdymo(si) turinys. Tema parinkta pagal vaikų poreikius, galimybes, išsivystymo lygį. Pasirinkti ugdymo(si) metodai ir būdai padėjo pasiekti užsibrėžto tikslo. Gražus mokytojos ir vaikų bendravimas bei bendradarbiavimas. Grupėje vyravo pozityvus emocinis mikroklimatas. Šaunu, jog į ugdomąją veiklą buvo įjungti ir vaikų tėveliai. Vaikai su tėveliais vaidino pasaką „Dangus griūva“, atliko mokytojos paskirtą užduotį: ant baliono klijavo rudeninius lapus ir šiais burbulais pasipuošė grupės medį. Pedagogė racionaliai išnaudojo grupės erdvę ir veiklos laiką.

5. 2018-11-23  atvira ugdomoji veikla  ugdytinių tėveliams „Stebuklai pintinėje“ - Rūta Juškevičienė. Suprantamai perteiktas ugdymo(si) turinys. Sukurta ugdomoji aplinka atitinka plėtojamą temą. Jaučiami pozityvūs pedagogės ir vaikų tarpusavio santykiai, šiltas bendravimas. Apgalvotai apjungtos pagrindinės veiklos – gimtoji kalba, skaičiavimas, muzikinis ugdymas.

6. 2018-11-23  atvira ugdomoji veikla  ugdytinių tėveliams „Rudenėlio pasaka“ - Gražina Židonienė. Sukurta maloniai nuteikianti grupės aplinka, atspindinti plėtojamą temą. Aiškiai ir suprantamai perteiktas ugdymo(si) turinys. Parinkta pakankamai priemonių numatytam ugdymo turinio atskleidimui. Vaikai aktyvūs, žingeidūs, drąsūs, dėmesingi, sugebantys atsakyti į jiems užduodamus klausimus, pateiktas užduotis. Matosi nuoseklus darbas, nes vaikai turi pakankamai daug žinių plėtojama tema.

7. 2018-11-28 „Medžiagos apie dantukus kartojimas. Pažintis su nauja raide „D““ – Loreta Vilkienė. Tinkamai parinkta mokymo ir mokymosi medžiaga, atsižvelgiant į vaikų amžių, jų gebėjimus. Puikiai atskleistas ugdymo turinys. Ryto ratą pedagogė pradeda nuo pasisveikinimo dainelės. Prisimena su vaikais, apie ką kalbėjo jau visą savaitę. Susipažįsta su nauja raide, garsu „D“. Vaikai aktyvūs, dėmesingi, moka klausytis ir išgirsti ką sako pedagogas. Jaučiami pozityvūs pedagogės ir vaikų santykiai, šiltas bendravimas.
Siekiant įgyvendinti įstaigos prioritetines kryptis, plėtojome bendravimą ir bendradarbiavimą su šeima. Daug renginių buvo organizuota dalyvaujant ir įtraukiant į veiklą ugdytinių tėvelius. Tėveliai dalyvavo geranoriškai ir aktyviai, rodė didelį aktyvumą ir kūrybiškumą.
2018 metais tėveliai kartu su vaikučiais buvo kviečiami dalyvauti mūsų įstaigoje organizuotose parodose. Daug gražių, originalių ir kūrybiškų darbelių iš rudens gėrybių, tėveliai su vaikučiais atnešė į rudens gėrybių parodėlę “Rudens gėrybių kraitelė”. Aktyviai tėvai dalyvavo ir kalėdinėje kūrybinėje-meninėje parodoje “Snaigės sukasi ratu…”. Šeimos dienos renginio metu, vaikučiai su tėveliais buvo kviečiami dalyvauti piešimo plenere “Originaliausia šypsena”.
2018 metais pedagogės ne tik aktyviai kėlė kvalifikaciją, bet ir skleidė savo gerąją darbo patirtį rajone. 2018-01-18 respublikinėje metodinėje dienoje „Ir mažoj širdelėj daug gerumo telpa“, kurią organizavo mūsų lopšelis-darželis, gerąją darbo patirtimi dalijosi ir pranešimus skaitė:
* V. Martišienė, D. Čeliauskienė, tema „Širdelė gerumo pilna“.
* L. Vilkienė, tema „Gerumo ugdymas per teatrinę veiklą“.
* G. Židonienė, V. Bendikaitė-Lidžiuvienė, tema „Gerumas supančios aplinkos sūkury...“.
* A. Norkaitienė, D. Rimkienė, L. Paičienė, tema „Gerumo daigeliai apsigyveno vaikučių širdelėse“.
* R. Juškevičienė, tema „Kokios spalvos yra gerumas?“.
Gerosios darbo patirties sėmėsi stebėdamos ir kitų kolegių veiklą:
*Rasa Šimkuvienė, Danguolė Aukštkalnienė ir Nida Šertvytienė  2018-05-10 dalyvavo Šilutės lopšelio-darželio „Žibutė“ metodinėje dienoje „Sveikatos karuselė“, stebėjo atvirą veiklą „Ugdymasis po atviru dangumi“.
*Danutė Tamašauskienė 2018-05 mėn. stebėjo kolegės Almos Norakitienės renginį tėvams „Smalsučių šalyje pabuvokime drauge“ bei N. Šertvytienės renginį tėveliams „Sukas lapų kamuoliukai, soduos krinta obuoliai“.
*Lina Paičienė 2018-11-22 stebėjo kolegės Virginijos Bendikaitės-Lidžiuvienės atvirą veiklą tėvams „Lapų išdaigos“.

*Nida Šertvytienė 2018-11-09 stebėjo Danutės Tamašauskienės ugdomąją veiklą „Rudens gėrybių pilna kraitelė“

Šilutės rajono priešmokyklinio ugdymo pedagogų metodiniame ratelyje „Netradicinių ugdymo metodų taikymas ugdymo procese“ priešmokyklinio ugdymo mokytoja metodininkė Vitalija Martišienė pristatė metodinę priemonę-žaidimą „Atsipalaiduok“. Lina Paičienė paruošė straipsnį „Gintarėlyje apsigyveno švelnukai“, kuris buvo publikuotas „Šilutės naujienose“.
Plėtojant vaiko ir pedagogo sąveiką, ugdant saviraišką ir pasitikėjimą savimi šiais 2018 metais pedagogės su ugdytiniais aktyviai dalyvavo įvairiuose rajoniniuose, respublikiniuose renginiuose. Į kai kuriuos renginius aktyviai įsijungė ugdytinių tėveliai ir visa darželio bendruomenė:
1. Respublikinis aplinkosaugos projektas „Mes rūšiuojame“ (dalyvaujame nuo 2012 metų).
2. Respublikinė pilietinė akcija „Atmintis gyva, nes liudija“, 2018-01 mėn.
3. Šilutės r. priešmokyklinio amžiaus vaikų šventė-konkursas „Aš šauniausias iš visų – į mokyklą išeinu“, 2018-05 mėn.
4. Respublikinė kūrybinė darbų paroda „Paukšteliai parskrido, sučiulbo linksmai“, 2018-05 mėn.
5. Respublikinis piešinių konkursas „Lietuvos vaikų balsas“, skirtas tarptautinei vaikų gynimo dienai paminėti, 2018-05 mėn.
6. Respublikinė vaikų kūrybinių darbų paroda „Paukšteliai parskrido , sučiulbo linksmai“, 2018-03 mėn.
7. Šilutės r. švietimo įstaigų ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų šventė „Kelionė pasakų takais“, 2018-03 mėn.
8. Respublikinis projektas „Užgavėnių kaukė“, 2018 m. vasario-kovo mėn.
9. Respublikinis vaikų piešinių konkursas „Iš knygelės į širdelę 2018“, 2018-03 mėn.
10. Respublikinė metodinė diena „Ir mažoj širdelėj daug gerumo telpa“, 2018-01-18
11. Respublikinis pleneras „Sniego karalystė 2018“, 2018-01 mėn.
12. Šilutės r. projektas „Lietuva ąžuolo šakose“, skirtas Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio minėjimui, 2018-02 mėn.
13. Respublikinė akcija „100 žingsnių Lietuvai“, 2018-02 mėn.
14. Šilutės r. ikimokyklinio amžiaus vaikų popietė „Smalsučių atradimai“, 2018-10 mėn.
15. Tarptautinės tolerancijos dienos minėjimas „Tolerancijos raktas“, 2018-11 mėn.
16. Respublikinė ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų kūrybinių darbų paroda „Prakalbinkime akmenėlį“, 2018-11-20
17. Dalyvavimas Ž. Naumiesčio mokyklos-darželio meninio projekto „Ar reik, aš tau pasaką paseksiu“, įgyvendinime, 2018-12-14
18. Respublikinis projektas „Žalia pėda“,2018-03-04
Per 2018 m. pedagogės ugdytiniams organizavo 62 įvairias išvykas už lopšelio-darželio ribų. Daug išvykų organizuota į gamtą, kur buvo vykdomi gamtos stebėjimai. Taip pat edukaciniais tikslais vaikai lankėsi H. Šojaus dvare, Žibų pradinėje, Pamario mokyklose, knygyne „Vaga“, Šilutės kultūros ir pramogų centre, F. Bajoraičio bibliotekoje, Šilutės r. Priešgaisrinėje tarnyboje, Šilutės lopšelyje-darželyje „Ąžuoliukas“.
Vaiko gerovės komisijos veiklos plano įgyvendinimas. 
Pagrindinis vaiko gerovės komisijos veiklos programos tikslas 2018 metais buvo: vykdyti įstaigos vaiko gerovės komisijos veiklos tvarką, tobulinti pedagogų ir šeimos informavimo bei konsultavimo sistemą specialiojo ugdymo ir kitais klausimais. 
Vaiko gerovės komisijos posėdžių metu buvo aptariami ir analizuojami vaikų pasiekimai ir pažanga šalinant kalbos, kalbėjimo ir komunikacijos sutrikimus, pristatomos logopedės darbo ataskaitos, aptariami tolesni logopedinio darbo tikslai, prioritetai. Analizuotos ugdytinių saugumo, socialinių poreikių ir socialinės adaptacijos problemos, organizuotas ir koordinuotas prevencinis darbas, švietimo pagalbos teikimas vaikams (ypač vaikams su įvairiais specialiaisiais poreikiais), pedagogams, ugdytinių tėvams, spręstos pedagogų ir tėvų bendravimo problemos. 
Vaiko gerovės komisija teikė efektyvią, sisteminę pagalbą vaikui, šeimai. Buvo organizuojamas ir koordinuojamas prevencinis darbas, atsižvelgiant į individualius ugdytinių poreikius, kuriama vaikui saugi ir palanki ugdymosi aplinka, atlikti specialiųjų ugdymosi poreikių įvertinimų aptarimai, apibendrinimai. 
Didelis dėmesys skirtas vaikų, turinčių specialiųjų ugdymo/si poreikių, ugdymui. Bendradarbiauta su Šilutės rajono švietimo pagalbos tarnyba. Šiais mokslo metais mūsų įstaigoje buvo 9 vaikai su dideliais specialiaisiais poreikiais, 3 – su vidutiniais ir 1 vaikas su nedideliais specialiaisiais poreikiais. Vaikams nustatytos įvairios diagnozės:

· Specifinė kalbos raida dėl įvairiausio raidos sutrikimo.
· Mokymosi sunkumai dėl sulėtėjusios pažinimo, komunikacijos, socialinės, emocinės raidos.
· Dėmesio ir aktyvumo sutrikimas. 
· Nežymus/žymus/vidutinis kalbos neišsivystymas.
Vaikai, su dideliais, vidutiniais ir nedideliais specialiaisiais poreikiais buvo integruojami į grupes, ugdomąją veiklą, diferencijuojant ar individualizuojant jiems užduotis.

Logopedės paslaugos buvo teiktos 14 priešmokyklinio amžiaus vaikams, kuriems buvo nustatyti fonetiniai ir fonologiniai kalbos ir kalbėjimo sutrikimai.
Vaikų sveikatos priežiūros plano įgyvendinimas. 
Gera vaiko sveikata ir savijauta yra sėkmingo jo ugdymo sąlyga. 2018 m. pagrindinis vaikų sveikatos priežiūros programos tikslas buvo: saugoti ir stiprinti vaikų sveikatą. Todėl nemažai dėmesio buvo skiriama vaikų adaptacijos gerinimui, higieninių įgūdžių ugdymui, dienos režimo laikymuisi, sveikos mitybos propagavimui, saugios ir sveikos aplinkos užtikrinimui ir puoselėjimui, vaikų sergamumo mažinimui ir ligų profilaktikai. Vaikai skatinami mankštintis kiekvieną rytą, sportuoti salėje, o esant palankioms oro sąlygoms, ir lauke. Aktyviai dalyvaujama paramos programose ,,Pienas vaikams“ ir ,,Vaisių vartojimo skatinimas mokykloje“, kurių dėka vaikai papildomai gauna vaisių ir pieno produktų. Šių programų įgyvendinimas padeda formuoti vaikų taisyklingos mitybos įpročius, užtikrinančius sveikatą.
2018 m. visuomenės sveikatos specialistė daug dėmesio skyrė vaikų mitybos gerinimui, vaikų sveikatos stiprinimui ir saugojimui, nuolat domėjosi naujovėmis, dalyvavo įvairiuose kvalifikacijos kėlimo mokymuose, seminaruose:

1. 2018-02-21 „Sveikatai palanki mityba namuose ir ugdymo įstaigose“.
2. 2018-09-07 „Vaikų maitinimas ugdymo įstaigose 2018“.
3. 2018-10-10 Darbuotojų emocinės savijautos svarba dirbant su mokiniais. Streso valdymas“.
4. 2018-11-07 Kvalifikacijos kėlimo kursas „Pagalbos teikimas staigios mirties ištiktam žmogui“.

Organizavome įvairius sveikos gyvensenos ugdymo renginius, daug dėmesio taip pat skyrėme taisyklingos vaikų fizinės veiklos organizavimui, ekologiniam ugdymui, alkoholio, tabako ir smurto prevencijai, fiziniam ir psichologiniam vaiko saugumui užtikrinti. 
Visuomenės sveikatos specialistė grupėse pravedė pamokėles vaikams, parengė ir išdalino įvairių lankstinukų, stendinių pranešimų:
	1.
	Stendinis pranešimas „Triukšmas kenkia sveikatai“
	2018-04-04 – 

2018-04-25
	Ikimokyklinės ugdymo įstaigos bendruomenė
	Informacija apie triukšmo daromą žalą sveikatai. Stendas skirtas Tarptautinei triukšmo suvokimo dienai paminėti. Stendų skaičius 20. 


	2.
	Pamoka „Plaukime rankas kartu“
	2018-04-04 – 

2018-04-25
	Ikimokyklinių ir priešmokyklinių ugdymo grupių ugdytiniai
	Mokėmės su  vaikais plauti rankas, formuoti teisingus rankų plovimo įgūdžius. Pamoka skirta Pasaulinei rankų higienos dienai paminėti. Dalyvių skaičius 124.

	3.
	Lankstinukas „Fizinis aktyvumas ir sveikata“
	2018-05-02 – 2018-05-30
	Ikimokyklinės ugdymo įstaigos bendruomenė
	Informacija apie fizinį aktyvumą ir teigiamą poveikį sveikatai. Skirta judėjimo sveikatos labui dienai paminėti. Išplatinta 20 lankstinukų.

	4.
	Lankstinukas „11 paprastų patarimų pradedančiam mankštintis ar sportuoti“ 
	2018-05-02 – 2018-05-30
	Ikimokyklinės ugdymo įstaigos bendruomenė
	Informacija apie fizinį aktyvumą, kaip pradėti sportuoti, kad nepakenkti sau ir neprarasti motyvacijos. Išplatinta 20 lankstinukų.


	5.
	Lankstinukas „Sveikatą stiprinantis fizinis aktyvumas“
	2018-05-02 – 2018-05-30
	Ikimokyklinių ir priešmokyklinių ugdymo grupių ugdytiniai
	Informacija apie fizinį aktyvumą, kas yra sveikatą stiprinantis fizinis aktyvumas. Skirta judėjimo sveikatos labui dienai paminėti. Išplatinta 20 lankstinukų. 

	6.
	Lankstinukas „Sporto salė namuose 
	2018-05-02 – 2018-05-30
	Programa „Sveikatos žemenėlių žingsneliai“


	 Informacija apie tai, kaip galima sportuoti namuose. Skirta judėjimo sveikatos labui dienai paminėti. Išplatinta 20 lankstinukų.


	7.
	Stendinis pranešimas „Rankų higiena“
	2018-06–02

2018-06-30
	Ikimokyklinės ugdymo įstaigos bendruomenė
	Informacija apie rankų higieną, rankų plovimo taisykles, kodėl būtina dažnai plauti rankas. Lankstinukai skirti Pasaulinei rankų higienos dienai paminėti. Stendų skaičius 20.

	8.
	Stendinis pranešimas „Saugi vasara“
	2018-06-02 – 2018-06-30
	Ikimokyklinės ugdymo įstaigos bendruomenė
	Informacija apie saugų elgesį vasaros metu ir tykančius pavojus. Stendų skaičius 20.


	9.
	Pamoka „Rytinė mankšta“
	2018-06-02 – 2018-06-30
	Ikimokyklinių ir priešmokyklinių ugdymo grupių ugdytiniai
	Mokyti vaikus daryti rytinę mankštą, ugdyti vaikų norą būti fiziškai aktyviais. Renginys skirtas judėjimo sveikatos labui dienai paminėti. Dalyvių skaičius 112.

	10.
	Pamoka „Vasarą elgiuosi saugiai“
	2018-06-02 – 2018-06-30
	Ikimokyklinių ir priešmokyklinių ugdymo grupių ugdytiniai 
	 Formuoti vaikų supratimą apie saugų elgesį ir tykančius pavojus vasarą. Dalyvių skaičius 84.


Materialinės bazės gerinimo ir ugdymo modernizavimo plano įgyvendinimas.
Siekiant įgyvendinti įstaigos prioritetinę kryptį - saugios emocinės ir fizinės aplinkos kūrimas, atlikti materialinės bazės gerinimo ir ugdymo modernizavimo programos darbai. 
	Eil.

Nr.
	Atlikti darbai per 2018 metų I pusmetį

	1.
	Pagamintos ir sumontuotos grupėse, miegamuosiuose radiatorių tvorelės

	2.
	Atliktas remontas 3 rūbinėlėse

	3.
	Surinktos ir sumontuotos drabužines 6 rūbinėlėse (30 vnt.)

	4.
	Pakeistos smėlio dėžių lentos (10 vnt.)

	5.
	Renovuoti nesaugūs lauko įrengimai, neatitinkantys numatytų standartų 

	6.
	Pašalinta dauguma įrengimų, kurių neįmanoma perdaryti, kad atitiktų numatytus standartus 

	7.
	Įsigyta konvekcinė krosnis

	8.
	Įsigyta nauja apranga virtuvės darbuotojoms

	9.
	Nuolat buvo šalinami gedimai ir vykdomi darbai užregistruoti staliaus ir santechniko, elektriko darbų registruose


	Eil.

Nr.
	Atlikti darbai per 2018 metų II pusmetį

	1.
	Įsigytos vertikalios žaliuzės grupių rūbinėlėse ir dalyje grupių

	2.
	Įsigytas daugiafunkcinis spausdintuvas pas raštvedę

	3.
	Įsigyti popierinių rankšluosčių laikikliai į grupes, administracijos tualetus

	4.
	Įsigytos atšvaitinės saugos liemenės vaikams 5-6 metų

	5.
	Įsigyti marškinėliai vaikiški oranžinės spalvos su užrašu ant nugaros

	6.
	Įsigytas lauko įrengimas „Garvežiukas“

	7.
	Įsigytas dokumentų naikinimo aparatas

	8.
	Įsigytas stelažas į virtuvę

	9.
	Įsigyta patalinės užvalkalų 3 grupėms

	10.
	Atliktas remontas 1 grupės virtuvėlėje, 2 grupėse 

	11.
	Nuolat buvo šalinami gedimai ir vykdomi darbai užregistruoti staliaus ir santechniko, elektriko darbų registruose


Iš mokinio krepšelio lėšų buvo turtinamos grupių edukacinės erdvės. Įsigyta daug įvairių edukacinių konstruktorių, knygelių ir edukacinių plakatų, daug įvairių naujų žaislų (daktaro rinkiniai-kėdutės, interaktyvūs-multifunkciniai nameliai, geometrinių sagų, karoliukų, įvairių formų rinkiniai varstymams, dėlionės, JAQ JAQ išmanieji piešimo kilimėliai ir pan.) . Lopšelio grupėse nupirkti šešiakampiai kamuoliukų baseinai vaikams. Įsigyta priemonių eksperimentams, stebėjimams: padidinamieji stiklai, mikroskopai su priedais, tyrinėjimų rėmeliai augančių augalų stebėjimams, indeliai vabzdžių-augalų stebėjimams. Įsigytas ir „Pelėdžiukų“ grupėje įrengtas projektorius su ekranu. Metodinis kabinetas atnaujintas nauju staliniu kompiuteriu, monitoriumi.
Įstaigos veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės veiklos plano įgyvendinimas. 
Lopšelio-darželio veiklos kokybės įsivertinimo tikslas yra kurti darželį kaip nuolat besimokančią organizaciją, kurios nariai kartu aptaria savo veiklos kokybę, susitaria dėl jos tobulinimo krypčių bei būdų ir siekia juos įgyvendinti. Darželio veiklos kokybės įsivertinimo rezultatai – pagrindas darželio veiklos tobulinimo sritims nusistatyti ir tobulinimui planuoti.
2018 m. veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupę sudarė šios pedagogės: Irena Ivanauskienė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui-darbo grupės koordinatorė (nuo 2018 m. spalio 16 dienos direktoriaus pavaduotoja ugdymui Aistė Jonušienė); Alma Norkaitienė- ikimokyklinio ugdymo mokytoja, darbo grupės pirmininkė; Danutė Tamašauskienė – ikimokyklinio ugdymo mokytoja, veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės sekretorė; Nijolė Daugirdienė – ikimokyklinio ugdymo mokytoja; Vitalija Martišienė - priešmokyklinio ugdymo pedagogė; Rūta Juškevičienė-ikimokyklinio ugdymo mokytoja.
Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė 2018 metais siūlė plėtoti ir tobulinti šias sritis: įstaigos ugdymo kokybės gerinimas; bendravimas ir bendradarbiavimas su šeima, darnios partnerystės plėtojimas; projektinė darželio veikla. Atsižvelgiant į šiuos siūlymus buvo nuspręsta 2018 metais audituoti šią sritį:

[image: image4]
2018 metų II pusmetyje buvo atlikta ugdytinių tėvų anketinė apklausa apie šeimos įtraukimą į vaikų ugdymo(si) procesą lopšelyje-darželyje. Anketinėje apklausoje dalyvavo 87 ugdytinių tėvai.

Atlikus apklausą gauti rezultatai buvo apibendrinti, padarytos išvados:
1. Dauguma tėvų (66) bendradarbiavimą įvardino kaip tėvų-auklėtojų pokalbį, dalyvavimą grupės susirinkimuose, įstaigos šventėse bei domėjimąsi vaiko veikla darželyje. 71 respondentas mano, jog įstaigos pedagogų ir tėvų partnerystė tai pirmiausia pačių tėvų ir pedagogų dialogas.

2. Mūsų darželyje dažniausiai taikomos šios pedagogų bendradarbiavimo formos su tėvais: individualus bendravimas (80 tėvų) ir tėvų susirinkimai (76 tėvai). Taip pat telefoniniai skambučiai (25 tėvai) bei elektroniniai laiškai (2 tėvai).

3. 56 tėvai atsakė, jog pačios priimtiniausios bendradarbiavimo formos jiems yra individualūs pokalbiai su grupės pedagogu. 52 respondentai nurodė, jog kasdieninis bendravimas atvedus/pasiimant vaiką bei 44 tėvai nurodė – tėvų susirinkimus. 

4. 78 tėvai nurodė, jog dažniausiai įsiklauso į grupės auklėtojos patarimus, pasiūlymus vaikų ugdymo klausimais. 8 tėvai – dažniausiai įsiklauso.

5.Tėvai aktyviai dalyvauja vaiko grupės gyvenime įvairiais būdais:

 * 70 tėvų atsakė, jog dalyvauja darželio šventėse.

 * 60 tėvų nurodė, jog aktyviai dalyvauja grupės susirinkimuose.

 * 61 respondentas, jog tik atveda savo vaiką į darželį.

 * Likusi dalis tėvų siūlo auklėtojoms savo idėjas, yra išrinkti į tėvų komitetą.
6. 70 tėvų nurodė, jog bendradarbiaudami su grupės pedagogais siekia kuo daugiau sužinoti
apie savo vaiko pasiekimus. 54 tėvai, jog siekia įgyti abipusį pasitikėjimą tarp auklėtojos ir tėvų. Likusieji – siekia suteikti pedagogei žinių apie savo vaiką bei sukurti artimus ryšius su grupės auklėtoja.
7. 28 tėvai nurodė, jog bendravimui ir bendradarbiavimui su grupės pedagoge skiria tiek laiko, kiek reikia. 31 respondentas iki 10 minučių. 67 tėvai dažnai tariasi su auklėtoja vaikų ugdymo klausimais, 17 – retai, 4 – išvis nesitaria. 83 respondentai – visiškai patenkinti bendradarbiavimu su grupės pedagogais.

8. 81 tėvas nurodė, jog bendradarbiavimas su grupės pedagogais labai svarbus pilnaverčiam vaikų ugdymui.
9. Tik geranoriška ir abipusė ikimokyklinės įstaigos pedagogų ir tėvų sąjunga gali nulemti visuminio vaiko ugdymo(si) sėkmę. Patys tėvai turi skirti daugiau dėmesio bendradarbiavimui su ikimokykline įstaiga bei ten dirbančiais pedagogais. Pedagogai turi išmokti įtraukti tėvus į ugdymo procesą, pasitelkiant įvairias bendradarbiavimo formas. Tai padės išspręsti auklėtojų bei tėvų susvetimėjimo, nepasitikėjimo problemą.
10. Priimtiniausi tėvų ir pedagogų bendradarbiavimo būdai: tėvų idėjos vaikų veiklai, susirašinėjimas el. paštu, elektroninėje erdvėje, individualus bendravimas, tėvų susirinkimai, telefoniniai skambučiai. Sėkmingą pedagogų ir tėvų bendradarbiavimą įstaigoje sąlygoja – pedagogo noras bendrauti it bendradarbiauti, tėvų domėjimasis grupės gyvenimu, draugiški santykiai su pedagogais ir specialistais, susiformavusi grupės tėvų bendruomenė. 

11. Problemos, kurios labiausiai apsunkina tėvų ir pedagogų bendradarbiavimą: kartais nesuderinami reikalavimai, kuriuos išsikelia tėvai ir pedagogai, laiko stoka, tėvų užimtumas, grupės tėvų bendruomenės pasyvumas.
Kad tėvai prasmingai dalyvautų ugdymo(si) procese reikia naudoti patrauklias tėvams bendravimo formas ir būdus: visos grupės turi efektyviau panaudoti elektronines informavimo priemones, dažniau rengti diskusijas įvairiais, aktualiais veiklos klausimais tėvams, tėvų aktyvesnis dalyvavimas stebint, atpažįstant bei vertinant ką vaikas žino, supranta ir geba, išsiaiškinant tolesnio ugdymosi poreikius. Kasmet dalyvaudami vaikų pasiekimų vertinime, tėvai bus suinteresuoti stebėti ugdymo procesą, veiklą ir dalyvauti ugdymo proceso tobulinime.

Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės 2018 metų veiklos planas buvo sėkmingai įgyvendintas. Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės ataskaita už 2018 metus pristatyta įstaigos tarybos, pedagogų tarybos posėdžiuose ir visai įstaigos bendruomenei.

PRIORITETINĖS ĮSTAIGOS VEIKLOS KRYPTYS, TIKSLAS IR UŽDAVINIAI 
2019 METAMS

Vadovaujantis 2018 metų įstaigos veiklos ataskaita, jos vertinimu, įstaigos pokyčiais, pasiekimais, SSGG analize bei atsižvelgiant į LR ir Šilutės rajono švietimo prioritetus ir siekiant įstaigos veiklos tęstinumo, parengtas  įstaigos veiklos planas 2019 metams. Planuojant siekiama, įgyvendinant valstybinę švietimo politiką, teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes, tenkinti ugdymosi poreikius ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo srityje, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti švietimui skirtus išteklius. Lopšelio-darželio veikla taip pat yra planuojama, vadovaujantis Lietuvoje ir Šilutės rajone patvirtintais teisės aktais, nuostatomis, potvarkiais, atsižvelgiama į plačiojo ir giluminio įsivertinimo rezultatus bei išvadas, ugdytinių ir tėvų, pedagogų, kitų darbuotojų pasiūlymus bei pageidavimus.
2019 metų veiklos planą įgyvendins Šilutės lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ bendruomenė: administracija, pedagogai ir pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai bei kiti darbuotojai, ugdytiniai ir jų tėvai. 


PRIORITETINĖS ĮSTAIGOS VEIKLOS KRYPTYS 2019 METAMS:
1. Ugdymo proceso modernizavimas, atsižvelgiant į šiandienos vietos bendruomenės, šeimos, visuomenės poreikius.
2. Kokybiškas kiekvieno mokinio ugdymas - kelias į sėkmę.
3. Visapusiška pagalba specialius poreikius turintiems vaikams.
4. Darželio ir šeimos partnerystės stiprinimas.
TIKSLAS:
1. Kuriant saugią ir sveiką ugdomąją aplinką, bendradarbiaujant su šeima, švietimo pagalbą teikiančiais specialistais padėti vaikui tenkinti prigimtinius, pažintinius, socialinius, saviraiškos, kultūros, etninius poreikius, saugoti ir stiprinti fizinę bei psichinę sveikatą, siekti visapusiško vaiko ugdymo(si).
UŽDAVINIAI:
1. Plėtoti ir stiprinti įstaigos bei tėvų bendravimo ir bendradarbiavimo ryšius.
2. Užtikrinti savalaikę pagalbą specialiuosius poreikius turintiems vaikams.
3. Užtikrinti sėkmingą ir kokybišką  įstaigos veiklos ir ugdymo proceso organizavimą.
4. Puoselėti įstaigos tradicijas ir vertybes, skleisti gerąją įstaigos darbo patirtį už įstaigos ribų.
5. Kurti jaukią, modernią ugdomąją aplinką bei modernizuoti ugdymo procesą taikant IKT. 
6. Turtinti įstaigos materialinę bazę, racionaliai ir tikslingai naudojant įstaigai skirtas lėšas.
PRIEMONIŲ, 2019 M. PRIORITETINĖMS ĮSTAIGOS VEIKLOS KRYPTIMS REALIZUOTI, PLANAS IR LAUKIAMI REZULTATAI:
	Eil.

Nr.
	Priemonės
	Vykdytojai
	Sėkmės kriterijai, rezultatai
	Atsiskaitymo forma, šaltiniai, kur bus informacija

	1.


	ĮSTAIGOS TARYBOS POSĖDŽIŲ PLANAS
(1 priedas)


	Direktorius

Taryba
	Galimybė kokybiškai spręsti iškilusias problemas bei kompetentingai įgyvendinti ugdymo įstaigos tikslą ir uždavinius.
	Protokolai

	2.


	PEDAGOGŲ TARYBOS POSĖDŽIŲ PLANAS
(2 priedas)


	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Ūkvedė 

Pedagogai

VĮ komanda
	Susipažins su naujaisiais ŠMM ir savivaldybės dokumentais, analizuos ugdymo procesą, plėtos gerąją darbo patirtį, analizuos ugdymo problemas ir ieškos konstruktyvių jos sprendimo būdų.
	Protokolai, skaidrės,

veiklos ataskaitos, SSGG, pranešimai, anketinės apklausos ir t.t.

	3.
	METODINĖS VEIKLOS IR

GEROSIOS PATIRTIES

SKLAIDOS PLANAS
(3 priedas)


	Pavaduotojas ugdymui

Pedagogai

VĮ komanda

	Gerės ugdymo kokybė ir teikiamos paslaugos. Gerės ugdymo procesas, numatys gaires ir priemones pedagoginio proceso plėtrai, dalinsis gerąją darbo patirtimi.
	Protokolai, skaidrės, renginių ir veiklų aprašai, nuotraukos, pranešimai, ataskaitos.

	4.


	PEDAGOGINĖS VEIKLOS PRIEŽIŪROS PLANAS (Direktoriaus, pavaduotoja ugdymui, visuomenės sveikatos biuro specialistė)

(4,5 priedai)
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Visuomenės sveikatos biuro specialistė
Pedagogai
	Pedagoginio proceso tobulinimas, kompetentingas, sistemingas ir kryptingas ugdymo proceso organizavimas.
	Protokolai, skaidrės, suvestinės, ataskaitos.

	5.


	UGDYMO PROCESO ORGANIZAVIMO IR TOBULINIMO PLANAS 

(6 priedas)
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui


	Tobulės ugdymo procesas.
	Ataskaitos ir suvestinės.

	6.
	MATERIALINĖS BAZĖS GERINIMO IR UGDYMO MODERNIZAVIMO PLANAS 

(7 priedas)
	Direktorius

Ūkvedė
	Gerės vaikų ugdymo(si) aplinka.
	Ataskaitos, suvestinės, lentelės, skaidrės.

	7.
	VAIKO GEROVĖS KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS
(8 priedas)
	Vaiko gerovės komisija

Pedagogai
	Bendruomenės nariai gaus kokybišką pagalbą ir profesionalią informaciją.
	Protokolai, ataskaitos.

	8.
	VAIKŲ SVEIKATOS PRIEŽIŪROS PLANAS
(9 priedas)
	Visuomenės sveikatos biuro specialistė

	Vaikų sveikatos stiprinimas, sergamumo mažėjimas.
	Ataskaitos.

	9.
	ĮSTAIGOS VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO DARBO GRUPĖS PLANAS (10 priedas)
	Pavaduotojas ugdymui
Veiklos kokybės įsivertinimo komanda
	Nuolat atliekamas įstaigos veiklos kokybės įsivertinimas, numatomi trūkumai, tobulintinos pusės.
	Ataskaitos, skaidrės, protokolai.


LAUKIAMI REZULTATAI:

1. Lopšelis-darželis „Gintarėlis“ taps modernia, aktyvia, besimokančia ir nuolat tobulėjančia, siekiančia aukštos kultūros ir turinčia gerą įvaizdį regione, šalyje, užsienyje ugdymo įstaiga. 
2. Įstaiga gebės naudotis novatoriškomis idėjomis, metodais ir būdais bei įgytomis kompetencijomis teikiant  kokybiškas ugdymo paslaugas.
3.  Įstaigos bendruomenės nariai, darniai dirbdami, aktyviai  bendradarbiaudami  ir bendraudami, puoselėdami bendražmogiškas vertybes, aktyviai dalyvaudami modernizuojant ugdymo(-si) aplinką, kurs jaukią ir saugią ugdymo įstaigą. 
4. Bendravimas ir bendradarbiavimas su šeima, socialiniais partneriais, kitomis ugdymo įstaigomis leis užtikrinti vaikų ir šeimų poreikių tenkinimą.
                                                                                                                                                1 priedas
                                   ĮSTAIGOS TARYBOS POSĖDŽIŲ PLANAS

Tikslas: 

1. Siekti visų įstaigos savivaldos institucijų glaudaus, demokratiško bendravimo ir bendradarbiavimo.
Uždaviniai:

1. Įtraukti ugdytinių tėvus į aktyvų įstaigos veiklos planavimą, į renginių rengimą, dalyvavimą pagrindinių įstaigos veiklos krypčių įgyvendinimą.

2. Derinti įstaigos veiklos programą bei kitus dokumentus.

3. Turtinti, tobulinti įstaigos materialinę bazę, ieškoti rėmėjų.
	Data
	Veikla
	Atsakingas

	2019-06
	1. Dėl 2019 m. I pusmečio įstaigos veiklos plano įgyvendinimo aptarimo, veiklos rezultatų analizės.

2. Dėl skolų už vaikų išlaikymą ikimokyklinėse, priešmokyklinėse grupėse.

3. Dėl vasaros darbo organizavimo.

4. Dėl informacinių klausimų.
	Direktorius

Tarybos pirmininkas



	2019-09
	1. Dėl pasiruošimo naujiems  2019-2020 mokslo metams.

2. Dėl pritarimo įstaigos 2019-2020 m. strateginiam veiklos planui-projektui.

3. Dėl grupių komplektavimo 2019-2020 m.m.

4. Dėl informacinių klausimų.
	Direktorius

Tarybos pirmininkas



	2019-12
	1. Dėl 2019 m. įstaigos veiklos plano įgyvendinimo refleksijos.

2. Dėl 2020 m. įstaigos veiklos plano-projekto pristatymo, aptarimo ir tvirtinimo.

3. Dėl skolų už vaikų išlaikymą ikimokyklinėse, priešmokyklinėse grupėse.

4. Dėl biudžeto aptarimo.

5. Dėl veiklos įsivertinimo ataskaitos už 2019 metus pristatymo ir 2020 metų veiklos įsivertinimo projekto-plano aptarimo.

6. Dėl informacinių klausimų.
	* Direktorius

* Tarybos pirmininkas

* Veiklos įsivertinimo komandos pirmininkė 
* A. Norkaitienė 
* Veiklos įsivertinimo koordinatorė direktoriaus pavaduotoja ugdymui Aistė Jonušienė



*Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2019 metų  įstaigos tarybos posėdžių planą keisti.

                                                                                                                                                2 priedas

PEDAGOGŲ TARYBOS POSĖDŽIŲ PLANAS

Tikslas:

1. Analizuoti ir aptarti įstaigos veiklos plano realizavimo klausimus, įgyvendinant svarbiausią veiklos programos tikslą bei numatytus uždavinius.

Uždaviniai:

1. Svarstyti ir teikti pasiūlymus dėl veiklos programos įgyvendinimo.

2. Analizuoti ir teikti pasiūlymus ugdymo kokybės tobulinimo ir plėtojimo klausimais.

3. Analizuoti vaikų sergamumą.

	Eil.

Nr.
	Posėdžių temos
	Data
	Atsakingas

	1.
	I. 2019 m. I-ojo pusmečio įstaigos veiklos plano įgyvendinimas.

1. Dėl 2019 m. I-ojo pusmečio veiklos plano įgyvendinimo aptarimo: ugdomojo proceso ir pedagoginės veiklos priežiūros aptarimas, materialinės bazės ir ugdymo modernizavimo programos įgyvendinimas. 
2. Dėl grupių ataskaitų už 2019 m. I pusmetį pristatymo, aptarimo.
3. Dėl vasaros darbo plano aptarimo ir tvirtinimo.

4. Dėl informacinių klausimų.
	2019-05

	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Pavaduotojas ūkio reikalams

Pedagogai

	2. 
	II. 2019-2020 mokslo metai.
1. Dėl vasaros darbo ir pasiruošimo naujiems mokslo metams aptarimo, darbo krūvio pasiskirstymo.

2. Dėl grupių komplektavimo 2019-2020 m.m. ir darbo krūvių pasiskirstymo.

3. Dėl informacinių klausimų.
	2019-08
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Pavaduotojas ūkio reikalams

Pedagogai

	3.
	III. 2019 metų įstaigos veiklos rezultatai.

1. Dėl 2019 m. įstaigos veiklos plano įgyvendinimo (pasiekimai ir pokyčiai): ugdomojo proceso ir pedagoginės veiklos priežiūros aptarimas, vaikų sveikatos analizė, veiklos kokybės įsivertinimo komandos išvados (skaidrės), grupių ataskaitos, materialinės bazės ir ugdymo modernizavimo programos įgyvendinimo ataskaita.

2. Dėl 2020 m. įstaigos veiklos plano-projekto pristatymo, aptarimo  ir tvirtinimo.

3. Dėl pedagogų atestacijos programos aptarimo.

4. Dėl tėvų 2 procentų paramos panaudojimo per 2019 metus.

5. Dėl informacinių klausimų.
	2019-12
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Pavaduotojas ūkio reikalams

Pedagogai


* Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2019  metų  pedagogų tarybos posėdžių planą koreguoti.
3 priedas
METODINĖS VEIKLOS IR GEROSIOS DARBO PATIRTIES SKLAIDOS PLANAS
Tikslas: 

1. Pedagogų profesinio meistriškumo tobulinimas, skleidžiant savo gerąją darbo patirtį ne tik įstaigoje, bet ir rajone, plėtojant pedagogines bei metodines naujoves.
Uždaviniai:

1. Plėtoti pedagogų profesinę kompetenciją, sudarant sąlygas dalyvauti kursuose, seminaruose ir kituose renginiuose bei mokytis visą gyvenimą.

2. Skatinti kolegialų bei demokratišką tarpusavio bendravimą ir bendradarbiavimą kolektyve, komandinį darbą.
3. Skatinti pedagogus aktyviai dalintis savo gerąją darbo patirtimi įstaigoje ir rajone.

4. Tobulinti bendradarbiavimą su socialiniais partneriais, ugdytinių tėvais.

	RENGINIO PAVADINIMAS
	DATA
	VYKDYTOJAI

	I. METODINIAI PASITARIMAI

	I. 2019 m. I pusmečio ugdomojo proceso analizė. 
1. Dėl priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų II-ojo vertinimo (04-05 mėn.) ataskaitos analizės.

2. Dėl 2019 m. I-ojo pusmečio organizuotų renginių, akcijų, parodų aptarimo.

3. Dėl stebėtų atvirų veiklų, vakaronių aptarimo.

4. Dėl kursų, seminarų apžvalgos už 2019 m. I pusmetį.

5. Dėl pedagoginės priežiūros aptarimo už 2019 m. I pusmetį.

6. Dėl informaciniai klausimų.
	2019 -05
	Pavaduotojas ugdymui

Pedagogai

	II. Ugdymo turinio planavimas 2019-2020 mokslo metais.

1. Dėl grupių dienynų pildymo tvarkos aptarimo: bendri susitarimai ir reikalavimai.

2. Dėl mėnesinių ir savaitinių planų rašymo. Veiklų planavimo sėkmių ir kliūčių aptarimas.
3.Dėl informacinių klausimų.
	2019-09 
	Pavaduotojas ugdymui

Pedagogai

	III. 2019 m. II pusmečio ugdomojo proceso analizė.

1. Dėl priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų I-ojo (09-10 mėn.) vertinimo analizės aptarimo.

2. Dėl kursų, seminarų apžvalgos už 2019 m. II pusmetį.

3. Dėl 2019 m. II-ojo pusmečio organizuotų renginių, akcijų aptarimo.

4. Dėl stebėtų ugdomųjų veiklų, atvirų veiklų tėvams, vakaronių, popiečių aptarimo.

5. Dėl pedagoginio proceso priežiūros aptarimo už 2019 metų II pusmetį.

6. Dėl renginių plano-projekto 2020 metams rengimo, aptarimo ir tvirtinimo.

7. Dėl informacinių klausimų.
	2019-12
	Pavaduotojas ugdymui

Pedagogai

	II. DARBAS METODINIAME KABINETE

	1. Stendinių pranešimų ruošimas.
2. Skaidrių, pristatymų rengimas ir ruošimasis posėdžiams, pasitarimams.

3. Sukauptos medžiagos sisteminimas.

4. Įstaigos internetinio puslapio tvarkymas, straipsnių rengimas, nuotraukų kėlimas.

5. Įvairių darbo grupių pasitarimai.

6. Projektų, įvairių ataskaitų ruošimas.
	2019 m.
	Pavaduotojas ugdymui
Pedagogai



	III. PAGALBA PEDAGOGAMS

	1. Konsultacijos priešmokyklinio ugdymo pedagogams vaikų ugdymo, planavimo, veiklų ir renginių vedimo ir organizavimo klausimais.
	Pirmadieniais

1400-1430
	Pavaduotojas ugdymui

	2. Konsultacijos ikimokyklinio ugdymo pedagogams vaikų ugdymo, planavimo, veiklų ir renginių vedimo ir organizavimo klausimais.
	Antradienis

1400-1430
	Pavaduotojas ugdymui

	3. Konsultacijos ankstyvojo amžiaus ugdymo pedagogams vaikų ugdymo, planavimo, veiklų ir renginių vedimo ir organizavimo klausimais.
	Trečiadienis

1400-1430
	Pavaduotojas ugdymui

	4. Sudaryti galimybes susipažinti su respublikos, miesto švietimo politika: pedagoginė spauda, švietimo įstaigų veiklą reglamentuojantys dokumentai.
	2019 m.
	Direktorius 

Pavaduotojas ugdymui

	5. Teikti rekomendacijas ir metodinę pagalbą dėl ugdymo programos realizavimo.
	2019 m.
	Pavaduotojas ugdymui

	6. Skatinti pedagogus kelti kvalifikaciją Šilutės raj. ŠPT, KU TSI, ŠU ir kitų įstaigų organizuojamuose seminaruose, kursuose, konferencijose.
	2019 m.
	Direktorius 

Pavaduotojas ugdymui

	7. Skatinti pedagogus dalintis gerąją darbo patirtimi, kursų, seminarų medžiaga.
	2019 m.
	Pavaduotojas ugdymui

	8. Plėtoti pedagogų saviugdą, savišvietą. Naujausios metodinės, pedagoginės-psichologinės literatūros studijavimas, pristatymas kolegoms.
	2019 m.
	Direktorius 

Pavaduotojas ugdymui

	9. Susidarius grupei, inicijuoti kvalifikacijos kėlimo kursų organizavimą l./d. „Gintarėlis“ ir taip sudaryti sąlygas pedagogams mokytis visą gyvenimą.
	Pagal poreikį
	Direktorius 

Pavaduotojas ugdymui


	IV. TARPTAUTINIAI, RESPUBLIKINIAI, RAJONINIAI, ĮSTAIGOS PROJEKTAI

	1. Tarptautinė ankstyvosios prevencijos programa „Zipio draugai“.
	2019 m.
	Loreta Vilkienė

Vitalija Martišienė

	2.Dalyvauti VŠĮ „Vaiko labui“ veiksmo savaitėje „BE PATYČIŲ“
	2019-05
	Loreta Vilkienė

Vitalija Martišienė

	3. Respublikinis aplinkosaugos projektas „Mes rūšiuojam“ 
	2019 m.
	„Gintarėlio“ bendruomenė

	4. Įstaigos projektas kartu su ugdytinių tėveliais „Grąžinkime darželio aplinką visi kartu!“ 
	  2019-04
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui
Ugdytinių tėveliai
Pedagogai

	5.Dalyvaujame respublikiniame švietimo įstaigų bendruomenių socialiniame-kūrybiniame projekte „Apkabinu ir dėkoju“
Renginys darželyje „Svečiuose keliaujantis meškutis“
	2019 m. I pusmetis
	Priešmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo pedagogai

	6. Dalyvauti Šilutės r. savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos projektų (meninės raiškos, sveikatos) konkursuose. 
	2019 m. I, II pusmetis
	Pavaduotojas ugdymui

Pedagogės

	V. PARTNERYSTĖ IR BENDRADARBIAVIMAS

	1. Bendradarbiauti su F. Bajoraičio biblioteka:

· Praktiniai užsiėmimai, pamokėlės vaikams;

· Bendri renginiai, koncertai, vaikų darbų parodos.
	2019 m.
	Pavaduotojas ugdymui

Pedagogai

	2. Bendradarbiauti su Šilutės rajono neįgaliųjų draugija: koncertai, labdaringos akcijos
	2019 m.
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Pedagogai

	3. Bendradarbiauti su KU, KU TSĮ, Šilutės rajono Švietimo pagalbos tarnyba, kitomis įstaigomis ir organizuoti paskaitas, seminarus pedagogams, tėvams.
	2019 m.
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Pedagogai

	4. Dalyvauti priešmokyklinio ugdymo pedagogų ir ikimokyklinių ugdymo pedagogų metodinio ratelio pasitarimuose Švietimo pagalbos tarnyboje.
	2019 m.
	Pavaduotojas ugdymui

Priešmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo pedagogai

	5.Edukacinis renginys Šilutės lopšelio-darželio „Ąžuoliukas“ bendruomenei prieškalėdiniu laikotarpiu „Šilti jausmai baltais žodeliais sninga...“
	2019-12
	D. Čeliauskienė, priešmokyklinio ugdymo pedagogės

	6.Edukacinės pamokėlės „Labas rytas“ F. Bajoraičio bibliotekoje: skaitymo skatinimo ir kūrybiškumo ugdymo valandėlės, naujų knygų pristatymai, interaktyvios pamokos, tradiciniai ir interaktyvūs žaidimai darželinukams.
	2019 m.
	„Bitučių“, „Pelėdžiukų“ grupių vaikai ir mokytojos

	VI. TARPTAUTINIAI, RESPUBLIKINIAI, RAJONINIAI RENGINIAI, KONFERENCIJOS

	1. Visuotinė respublikinė pilietinė iniciatyva „Atmintis gyva, nes liudija“
	2019-01
	Pavaduotoja ugdymui

Pedagogės

	2.Respublikinis pleneras „Sniego karalystė 2019“
	2019-02
	Pedagogės

Pavaduotoja ugdymui

	3.Dalyvaujame respublikiniame ikimokyklinių švietimo įstaigų kūrybinėje konkurse-parodoje „Sniego senio pasakos“
	Iki vasario 8 d.
	L. Vilkienė

V. Martišienė

D. Tamašauskienė

N. Šertvytienė

D. Aukštkalnienė

R. Šimkuvienė

V. Bendikaitė-Lidžiuvienė

	4.Dalyvaujame respublikinėje priešmokyklinio amžiaus vaikų kūrybinėje darbų parodoje „Raidelė prie raidelės susideda žodelis“
	Iki vasario 10d.
	L. Vilkienė

V. Martišienė



	5.Šilutės r. ikimokyklinio amžiaus vaikų sportinė pramoga-šventė „Aš, tėtis ir mama – sportiška šeima!”
	2019-05
	Vaikai-tėvai-pedagogai
Pavaduotoja ugdymui

	6.Šilutės r. ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų folkloro festivalis „Virš marių saulelė, o širdy giesmelė“.
	2019-05
	Pavaduotoja ugdymui

Pedagogės

	7.Rajoninis folkloro festivalis „Virš marių saulelė, o širdy giesmelė“
	2019-05
	D. Čeliauskienė

L. Vilkienė

	8.Rajoninė sportinė pramoga „Aš tėtis ir mama-sportiška šeima“
	2019-05
	Vaikai-tėvai-pedagogas

	9. Dalyvauti respublikiniuose, rajoniniuose konkursuose, akcijose, parodose ir pan. pagal asmenines iniciatyvas
	2019 m.
	Pedagogės

	VII. PAGALBA TĖVAMS

	Teikti švietėjišką pagalbą ugdytinių tėveliams:

1. Supažindinti su priešmokyklinį/ikimokyklinį ugdymą reglamentuojančiais teisės aktais ir kitais dokumentais.

2. Supažindinti su „Bendrąją priešmokyklinio ugdymo (si) programą“, su ikimokyklinio ugdymo programa „Ir mažoj širdelėj daug gerumo telpa“.
3. Teikti konsultavimo, informavimo paslaugas apie įstaigoje organizuojamą priešmokyklinio/ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymą.
	2019 m.
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Priešmokyklinio/ ikimokyklinio ugdymo pedagogai

	Visuotinis susirinkimas su ikimokyklinių ir priešmokyklinių grupių vaikų tėvais.

1. Dėl 2018 m. įstaigos veiklos plano pristatymo ir jo įgyvendinimo, pasiektų rezultatų.

2. Dėl 2 proc. gautos paramos panaudojimo per 2018 metus pristatymo.

3. Dėl 2019 metų įstaigos veiklos plano pristatymo.

4. Dėl sutarčių tarp ikimokyklinės įstaigos ir šeimos aptarimo (teisės ir pareigos).
5. Dėl informacinių klausimų.

Grupių tėvų susirinkimai (kiekvienoje grupėje).

	2019-09/10
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Pedagogai



	Organizuoti atvirų durų dienas lopšelyje-darželyje „Smagu, kai žinau!”

	2019-05/06
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

Pedagogai




	VIII. ATVIROS VEIKLOS, POPIETĖS, VAKARONĖS TĖVAMS

	
	PAVASARIS
	

	1. Popietė „Pavasario džiaugsmai“
	2019-04
	V. Martišienė 

D. Čeliauskienė

	2.Popietė „Seku seku pasaką“
	2019-04
	D. Tamašauskienė

	3.Atvira veikla „Nešė meškinas pro šalį, Jums vaikai, JUOKŲ MAIŠELĮ!”
	2019-04
	V. Bendikaitė-Lidžiuvienė

	4.Renginys „Į žiniukų šalį“
	2019-05
	G. Židonienė
D. Čeliauskienė

	5.Renginys „Pievoje žiūrėti po kojom, vabalėlių daug ropoja“
	2019-05
	R. Šimkuvienė

	
	RUDUO
	

	1.Atvira veikla „Dantukai sveikuoliukai“
	2019-11
	L. Vilkienė

	2.Renginys „Eina rudenėlis takučiu...“
	2019-11
	A.Norkaitienė

	3.Renginys tėvams „Rudenėlio pilna kraitė...“
	2019-10
	D. Rimkienė, D. Čeliauskienė

	4.Atvira veikla „Pelytė pelytė po gryčia bėgiojo“
	2019-10
	L.Paičienė

	5.Atvira veikla „Daržovių įvairovė“
	2019-10
	V. Čaplikaitė

	6.Renginys-pramoga „Rudens nuotykiai“
	2019-11
	R. Juškevičienė, D. Čeliauskienė 

	7.Atvira veikla “Rudenėlio kaip nebūta“
	2019-11
	N. Šertvytienė

	IX. TRADICINIAI RELIGINIAI RENGINIAI ĮSTAIGOJE

	1. Atsisveikinimas su Kalėdų eglute „Trys karaliai“
	2019-01
	D. Čeliauskienė 

	2. Vaikų velykėlės „Jei margučiai neriedės, tai vaikučiai nedidės“
	2019-04
	L. Paičienė, 

D. Rimkienė,

D. Čeliauskienė

	3. Pirmoji Adventinė savaitė „Advento vainiką mes pinam kartu...“
	2019-12 mėn.

pirma savaitė
	I korpuso pedagogės

	4. Antroji Adventinė savaitė  „Tu šviesele manyje....“.  
	2019-12 mėn. antra savaitė
	II korpuso pedagogės

	5. Trečioji Adventinė savaitė „Šilti jausmai baltais žodeliais sninga“
	2019-12 mėn. trečia savaitė
	III korpuso pedagogės

	6. Kūčių rytmetys „Kalėdos beldžias vėlei širdelėn tuk-tuk...“
	2019-12
	Pedagogės

D. Čeliauskienė 

	7. Kalėdinės karnavalai-eglutės
	2019-12
	Pedagogės

D. Čeliauskienė


	X. VAIKŲ-TĖVŲ-PEDAGOGŲ PARODOS, AKCIJOS 

	1. Organizuoti parodą Švietimo pagalbos tarnyboje: kūrybinė-meninė tėvų paroda „Snaigės sukasi ratu...“


	2019-01


	Pedagogės, direktoriaus pavaduotoja ugdymui



	2.Grupių bendruomenių vykdytų 2019 metų projektų įgyvendinimo parodos „ „Gintarėlio“ takeliu... aš keliauju, atrandu!”
	2019-05
2019-12
	Ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo pedagogai, vaikai

	3. Pleneras šeimos dienai paminėti „Gėlių fiesta“
	2019-05
	V. Bendikaitė-Lidžiuvienė, G. Židonienė

	4.Moliūgų paroda rudenėlio šventei paminėti „Moliūgadienis“
	2019-10
	Vaikai-tėvai-pedagogai

	5. Kūrybinė-meninė vaikų ir tėvų paroda kalėdiniam laikotarpiui „Kalėdinė kojinė“


	2019-12
	Pavaduotoja ugdymui

Vaikai-tėvai-pedagogai


	XI. ĮSTAIGOS RENGINIAI, SKIRTI VAIKŲ SAVIRAIŠKAI

	1. Užgavėnių šventė „Kai blynai skaniausi, o muzika trankiausia“
	2019 – 03 
	N. Šertvytienė 

D. Daugėlaitė

D. Čeliauskienė

A. Norkaitienė

R. Šimkuvienė

L. Vilkienė

	2.Renginys vasario 16-ąjai paminėti. “Lietuva – Tėvyne mano“
	2019-02
	L. Vilkienė

V. Martišienė

D. Čeliauskienė

	3. Vaidiname vieni kitiems (teatro dienai paminėti) „Mažieji teatro artistai“
	2019– 03

	A.Norkaitienė, L.Paičienė, N.Šertvytienė, D.Aukštkalnienė

	4. Kovo-11 dienos minėjimas priešmokyklinio ugdymo grupėse
	2019-03
	Priešmokyklinio ugdymo mokytojos L.Vilkienė ir V. Martišienė

	5. Vaikų gynimo diena „Vaikystės aitvarai“
	2019-06
	Pedagogės

D. Čeliauskienė

	6. Renginys darželio bendruomenei, skirtas šeimos dienai paminėti. Sportinė pramoga „Judam, krutam visada, sportas – mūsų sveikata!“ 
	2019-05
	Direktorius, pavaduotoja ugdymui, pedagogai

	7. Šventinis renginys Motinos dienai paminėti „Aš laimingas(s), kai šalia mama!“
	2019-05
	Pedagogės

D. Čeliauskienė 

	8. Atsisveikinimas su darželiu „Lik sveikas, darželi!“
	2019-05
	D. Čeliauskienė

Priešmokyklinio ugdymo pedagogės

	9. Susipažinkime: „Labas „Gintarėli“!”  (susipažinimo ir adaptacijos dienos pradėsiantiems lankyti darželį).
	2019-06

2019-08
	Direktorius, pavaduotoja ugdymui

pedagogai

	10. Rugsėjo 1-osios šventė „Mokslo ir žinių diena“
	2019–09- 01
	Pedagogės, D.Čeliauskienė

	11. Rudenėlio šventė „Eina Rudenėlis takučiu...“
	2019-10
	V. Martišienė

D. Aukštkalnienė

D. Čeliauskienė

R. Šimkuvienė

	XII. GRUPIŲ BENDRUOMENIŲ PROJEKTAI

	1. „Vitaminai vaikų draugai“ 
	2019 m.
	„Pabaldžiukų“ grupė 

	2. „Vitaminai“

	2019 m.
	„Boružiukų“ grupė


	3. „Spalvotos mūsų knygelės“ 
	2019 m.
	„Giliukų“ grupė

	4. „Aš mažasis mokslininkas“ (eksperimentai, bandymai)
	    2019 m.
	„Strazdanėlių“ grupė, „Čiurčiurylų“ grupė

	5.   “ Vabalų šalyje, pabuvokime drauge!”
	2019 m.
	„Saulinukų“ grupė 

	6. „Plaunam, plaunam rankeles“ 
	2019 m.
	„Paukščiukų“ grupė

	7. „Mokausi būti tvarkingas ir švarus“
	2019 m.
	„Smalsučių“ grupė 

	8. „Augu sveikas ir stiprus“ 

	2019 m.
	„Bitučių“ grupė, „Pelėdžiukų“ grupė, D. Čeliauskienė

Vaikai-tėvai


* Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2019 metų  metodinės veiklos ir gerosios darbo patirties programą koreguoti.
4 priedas

PEDAGOGINĖS VEIKLOS PRIEŽIŪROS PLANAS
Direktorės 

Tikslas:
1. Siekti ugdymo kokybės gerinimo, vertinant ir įsivertinant ugdomąjį procesą, išskiriant privalumus ir trūkumus bei numatant galimybes pokyčiams.
Uždaviniai:

1. Išsiaiškinti ugdomojo proceso silpnąsias ir stipriąsias puses, numatant veiksmus ugdymo kokybės gerinimui.

2. Analizuoti ir tobulinti darbo metodus bei formas.

	Eil.

Nr.
	Priemonės
	Data
	Laukiami rezultatai
	Atsiskaitymo forma

	1.
	Pedagoginio ir techninio personalo darbo organizavimas užtikrinant vaikų saugumą ir sveikatą.
	2019-02

2019-04

	Sumažės vaikų sergamumas, gerės ugdymo kokybė ir teikiamos paslaugos.
	Pedagogų tarybos posėdis

	2.
	Vaikų lankomumas, pateisinamų dokumentų pateikimas dėl neatvykimo į darželį
	2019-01

2019-03

2019-05

2019-09

2019-11
	Pagerės vaikų lankomumas.
	Asmeniškai su pedagogu

Pedagogų tarybos posėdis


	3.
	Maitinimo organizavimas
	2019-02

2019-04

2019-06

2019-09

2019-12
	Plėtosis kultūrinių-higieninių įgūdžių ugdymas.
	Asmeniškai su pedagogu

Pedagogų tarybos posėdis

	4.
	Taisyklingos laikysenos ugdymas
	2019 m.
	Mažės vaikų su stuburo iškrypimais, stiprės vaikų sveikata.
	Asmeniškai su pedagogu

	5.
	Renginių organizavimas
	Pagal numatytą renginių planą
	Kokybiškesni renginiai, džiugios vaikų emocijos.
	Metodiniame pasitarime

	6.
	Dienos ritmo laikymasis
	2019-01

2019-03
2019-09

2019-12
	Savalaikis vaikų maitinimas, ugdymas, kėlimas iš po pietų miego.
	Pedagogų tarybos posėdis

	7.
	Vaikų priėmimas:

a) pedagogo ir tėvų bendravimas ir bendradarbiavimas;

b) informacijos perteikimas (informaciniai stendai).
	2019-09

2019-10

2019-12

	Savalaikis ir sistemingas informacijos pateikimas.
	Pedagogų tarybos posėdis

	8.
	Pasiruošimas naujiems mokslo metams
	2019-08
	Grupės aplinka bus sumodeliuota taip, kad vaikas jaustųsi saugus.
	Pedagogų tarybos posėdis

	9.
	Atvirų veiklų, vakaronių  stebėjimas
	Pagal numatytą renginių planą
	Gerės bendradarbiavimas su šeima.
	Asmeniškai su pedagogu

Pedagogų tarybos posėdis


5 priedas
PEDAGOGINĖS VEIKLOS PRIEŽIŪROS PLANAS
Pavaduotojos ugdymui 

Tikslas:

1. Siekti ugdymo kokybės, užtikrinant kokybišką darželio paslaugų teikimą.

Uždaviniai:

1. Pedagoginio proceso organizavimo lygio įvertinimas ir įsivertinimas.

2. Darbo metodų, formų ir veiklų analizė.

3. Pedagoginės kompetencijos įvertinimas ir įsivertinimas.

	Eil.

Nr.
	Priemonės
	Data
	Laukiami rezultatai
	Atsiskaitymo forma

	1.
	Dalyvavimas renginiuose. Renginių organizavimas ir jų pravedimas, formų įvairovė.


	Pagal numatytą

renginių planą
	Plėtosis renginių organizavimas, pedagogių gebėjimai organizuoti nuotaikingus renginius. 
	Metodiniame pasitarime 

ir asmeniškai su 

pedagogu.

	2.


	Dokumentacija:

1. vaikų asmens bylų dokumentavimas;
	Nuolat


	Sistemingas, nuoseklus ir

kokybiškas planavimas.

Dienynai, planai, ataskaitos 

atitiks susitarimus ir bendrus

reikalavimus.

Vaikų pasiekimai ir pažanga bus fiksuojami atitinkamos formos lentelėse, su vaiko pasiekimais, problemomis sistemingai supažindami tėvai.


	Metodiniame pasitarime 

ir asmeniškai su 

pedagogu.



	
	2. grupių metiniai, savaitiniai planai, ugdomojo proceso planavimas, jo kokybė;
	2019-02

2019-09

2019-11


	
	

	
	3. vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimas.
	 2019-04/05

2019-09/10

	
	

	3.


	Ugdomojo proceso organizavimas:

1. rytinių mankštų pravedimas, formos ir įvairovė;
	2019-02
2019-04
2019-10
	Tobulės ugdymo procesas bei ugdymo kokybė. 

Veiklų originalumas. 

Teorinis ir metodinis pedagogų pasirengimas ir gebėjimų plėtra. 

Pedagogų gebėjimas tinkamai paruošti veiklos kampelius 

ir priemones vaikų ugdomąjai, žaidybinei ir kt. veiklai.

Plėtosis bendradarbiavimas su šeima. Tėvai bus skatinami aktyviau įtraukti į ugdymo(si) procesą.


	Metodiniame pasitarime 

ir asmeniškai su 

pedagogu.

	
	2. pasiruošimas kūno kultūros valandėlėms, jų pravedimas;
	2019-01
2019-03
2019-10
	
	

	
	3.popietinių veiklų organizavimas, vaikų užimtumas;
	2019-01

2019-03

2019-10
	
	

	
	4. ugdomosios veiklos organizavimas priešmokyklinio, ikimokyklinio ugdymo grupėse (pasiriktinai); ikimokyklinės/priešmokyklinės ugdymo programos turinio įgyvendinimas.
	Nuolat

	
	

	
	5. muzikinių veiklų organizavimas;
	2019-02

2019-04

2019-11
	
	

	
	6. dalyvavimas atvirose veiklose, vakaronėse, popietėse.
	Pagal numatytą renginių planą


	
	

	
	7. Palankios emocinės ir žaidybinės aplinkos kūrimas. Naujai pradėjusių lankyti darželį vaikų adaptacija grupėse.
	2019 m. II pusmetis ir pagal poreikį
	
	

	4.
	Pedagogų kvalifikacijos kryptingumas

	2019 I ir II pusmetis
	Pedagogai aktyviai ir kryptingai kels savo profesinę kvalifikaciją, tobulins profesinės veiklos įgūdžius.
	Metodiniame pasitarime 

ir asmeniškai su 

pedagogu

	5.
	Ugdomosios aplinkos atnaujinimas:

pasiruošimas naujiems mokslo metams, grupių paruošimas, stendų atnaujinimas rūbinėlese, pasiruošimas sutikti ir priimti vaikus, saugių darbo sąlygų ir saugios aplinkos užtikrinimas.
	2019-08/09
	Grupių aplinkos 

sumodeliuotos pagal 

sanitarinius-higieninius 

reikalavimus. Vaikų saugumo užtikrinimas.
	Pedagogų tarybos posėdis ir asmeniškai su 

pedagogu.


                                                                                                                                                6 priedas

UGDYMO PROCESO ORGANIZAVIMO IR TOBULINIMO PLANAS
Tikslas:

1. Garantuoti kokybiškų paslaugų teikimą.

Uždaviniai:

1. Tobulinti ugdymo(si) procesą.

2. Plėtoti ir tobulinti komandinį darbą įstaigoje.

	Eil.

Nr.
	Priemonės
	Data
	Atsakingi

	1.
	Sudaryti sutartis su ugdytinių tėvais dėl vaikų priėmimo į ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo grupes.
	2019-09-01
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

	2.
	Parengti muzikinio ugdymo ir kūno kultūros valandėlių tvarkaraščius.
	2019-09-15
	Pavaduotojas ugdymui

Muzikos mokytoja D. Čeliauskienė

	3.


	Suregistruoti naujai atvykusius vaikus į “Mokinių registrą”.
	2019-09-01
	Pavaduotojas ugdymui

	4.
	Suregistruoti naujai atvykusius vaikus į elektroninį “Mano dienynas”
	2019-09-01
	Pavaduotojas ugdymui

	5.
	Tvarkyti pedagogų ir mokinių duomenų bazes. Teikti mokinio krepšelio ataskaitas, ŠV-03, statistines ir kitas ataskaitas.
	Nuolat ir pagal pareikalavimą
	Pavaduotojas ugdymui

	6.
	Sudaryti pedagogų darbo grafikus, pildyti darbo tabelius.
	Kiekvieną mėnesį
	Pavaduotojas ugdymui

	7.
	Muzikos, sporto sales bei grupes turtinti naujomis ugdymo(si) priemonėmis (pagal galimybes).
	2019 m.
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

	8.
	Atnaujinti ir papildyti įstaigos informacinius stendus.
	Pagal poreikį
	Direktorius

Pavduotojas ugdymui

	9.
	Nuolat atnaujinti ir tvarkyti įstaigos internetinį  puslapį.
	Pagal poreikį
	Pavaduotojas ugdymui ir internetinio puslapio tvarkymo komanda

	10.
	Vykdyti įstaigos veiklos kokybės įsivertinimą.


	Pagal numatytą veiklos kokybės įsivertinimo planą
	Pavaduotojas ugdymui

Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė

	11. 
	Vykdyti viešuosius pirkimus, perkant prekes, paslaugas iš krepšelio ir kitų lėšų.
	2019 m.

	Pavaduotojas ugdymui, pavaduotoja ūkio reikalams



	12.
	Vykdyti ūkinio inventoriaus, įsigyto iš krepšelio, savarankiškų, 2 procento ir projekto lėšų, metinę inventorizaciją.
	2019 m. lapkritis-gruodis
	Pavaduotojas ugdymui



	13.
	Tiriamoji-analitinė veikla: ugdytinių tėvų apklausa dėl darželio lankymo vasaros metu.
	2019 m.
Balandis
	Direktorius

Pavaduotojas ugdymui

	14. 
	Darželio strateginio veiklos plano, metinio įstaigos veiklos plano-projekto rengimas kitiems metams, ataskaitų ruošimas.
	2019 m.
	Direktorius

Pavduotojas ugdymui
Darbo grupė


 7 priedas

MATERIALINĖS BAZĖS GERINIMO IR UGDYMO MODERNIZAVIMO PLANAS
Tikslas: užtikrinti įstaigos veikimą, sudaryti palankias ugdymo(si) sąlygas. 
Uždaviniai: 
1. Palaikyti ir gerinti įstaigos materialinę bazę.  
	Eil.

Nr.
	Darbai
	Laikas
	Numatomi rezultatai

	1. 
	Pakeisti virtuvės duris
	2019 m. I pusmetis
	Atitikimas GHPT reikalavimus


	2. 
	Atlikti remontą 3 rūbinėlėse
	2019 m. II-III pusmetis
	Atitikimas GHPT reikalavimus


	3. 
	Atlikti remontą virėjų persirengimo patalpoje
	2019 m. II-III pusmetis
	Atitikimas GHPT reikalavimus


	4. 
	Įsigyti dalį naujų lauko įrengimų

	2019 m. 
	Aplinkos gerinimas

	5. 
	Įsigyti naujų baldų į grupes
	2019 m. 
	Aplinkos gerinimas


	6. 
	Įsigyti patalynės užvalkalų 3 grupėms

	2019 m. I pusmetis
	Aplinkos gerinimas

	7. 
	Įsigyti naujas personalo persirengimo-ūkines spintas į grupių rūbinėles

	2019 m. 
	Aplinkos gerinimas


                                                                                                                                                8 priedas
VAIKO GEROVĖS KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS

TIKSLAS:

Bendraujant ir bendradarbiaujant su šeima, įvairių sričių specialistais profesionaliai ir kokybiškai organizuoti ugdymo procesą, koordinuoti kokybišką prevencinį darbą, švietimo pagalbos teikimą, saugios ir palankios vaiko ugdymui (si) aplinkos kūrimą, švietimo programų pritaikymą ugdytiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių.
UŽDAVINIAI: 

1. Užtikrinti sklandų adaptacinį periodą naujai atvykusiems vaikams įtraukiant tėvus ir visus ugdymo procese dalyvaujančius darbuotojus.
2. Siekti, kad  įstaigos bendruomenė kuo aktyviau įsitrauktų į prevencinę veiklą.
3. Ugdyti vaikų savisaugos supratimą esant neįprastoms situacijoms, mokyti saugaus elgesio gatvėje/kelyje ir saugaus elgesio su ugnimi taisyklių.
4. Formuoti nuostatas ir vertybes, stiprinančias ugdytinių sveiką gyvenseną.
5. Organizuoti pagalbą vaikui, mokytojui, vaiko atstovams pagal įstatymą, vaikų ugdymo organizavimo, švietimo pagalbos teikimo, socialinės gerovės, tinkamo elgesio, saugumo užtikrinimo klausimais. 
6. Tobulinti metodinį ir profesinį pedagogų tarpusavio bendradarbiavimą, skleisti metodines naujoves, dalintis gerąja darbo patirtimi.
7. Teikti kvalifikuotą pedagoginę, socialinę, psichologinę, logopedinę, informacinę ir kitą pagalbą ugdytiniams, pedagogams.
8. Vykdyti efektyvų krizinių situacijų įstaigoje valdymą.
	EIL.

NR.
	VEIKLA
	LAIKAS, 

TERMINAI
	ATSAKINGI ASMENYS

	ORGANIZACINĖ VEIKLA

	1.
	Parengti lopšelio – darželio „Gintarėlis“ vaiko gerovės komisijos veiklos planą
	2019 m. sausis
	VGK pirmininkas

	2.
	Organizuoti VGK posėdžius:
1.2019 m. I pusmečio vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimas, įveikiant kalbos, kalbėjimo ir kitus sutrikimus. Logopedės darbo ataskaitos pristatymas už 2019 m. I pusmetį, aptarimas, bendradarbiavimas su priešmokyklinio ugdymo mokytojomis.
2.2019-2020 m.m. vaikų, turinčių kalbos ir komunikacijos sutrikimų, bei vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, sąrašų tvirtinimas ir vaikams teikiamos švietimo pagalbos numatymas, aptarimas.
3. 2019 m. II pusmečio vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimas įveikiant kalbos, kalbėjimo ir kitus sutrikimus. Logopedės darbo ataskaita už 2019 m. II pusmetį.
	2019-05 mėn.

2019-09 mėn.
2019-12 mėn.
	VGK pirmininkas

	3.
	Organizuoti VGK pasitarimus.
	Esant būtinybei
	VGK pirmininkas

	4.
	Parengti VGK veiklos ataskaitą už praėjusius metus
	2019 m. sausis
	VGK pirmininkas

	PREVENCINĖ VEIKLA

	1.
	Užtikrinti sklandų  adaptacinį periodą.
	Rugsėjo, spalio mėn.
	Pedagogai

	2.
	Organizuoti akciją  „Būk matomas“.

	2019 m. spalis

	Loreta Vilkienė, Vitalija Martišienė

	3.
	Rengti informacinius stendus, lankstinukus, skrajutes įvairiais prevenciniais klausimais.
	2019 m.


	Pedagogai, visuomenės sveikatos specialistas

	4.
	Organizuoti  renginį „Savaitė be patyčių“.
	2019 m. kovas
	Vitalija Martišienė, Loreta Vilkienė

	5.
	Organizuoti susitikimą su ugniagesiais „Saugokimės piktos ugnies“, ekskursijas į Šilutės priešgaisrinę gelbėjimo tarnybą.
	2019 m. gegužė
	Vitalija Martišienė, Loreta Vilkienė

	6.
	Dalyvauti rajone, respublikoje organizuojamuose sveikatingumo projektuose, renginiuose, seminaruose.
	Pagal galimybes
	Visuomenės sveikatos specialistas

	7.
	Bendradarbiauti su socialiniais partneriais: Vaiko teisių apsaugos tarnybos specialistais, Švietimo skyriaus specialistais, Socialinės paramos skyriaus darbuotojais, Policijos pareigūnais, Sveikatos priežiūros ir kitais specialistais
	2019 m.
	VGK, pedagogai

	8.
	Dalyvauti kasmetinėje ekologinėje akcijoje „Darom“.
	2019 m. balandis
	Įstaigos bendruomenė

	9.
	Dalyvauti Lietuvos ekologiniame projekte „Mes rūšiuojam“ (elektros ir elektroninės įrangos, nešiojamųjų baterijų, atliekų rinkimas).
	Visus metus
	Įstaigos bendruomenė

	10.
	Vykdyti tarptautinę ankstyvosios prevencijos programą „Zipio draugai“
	Visus metus
	 L. Vilkienė, V. Martišienė

	11.
	Organizuoti PPT specialistų susitikimus su tėvais.
	Pagal poreikį
	VGK, pedagogai



	12.
	Supažindinti lopšelio - darželio bendruomenę su naujais dokumentais, reglamentuojančiais prevencinę veiklą įstaigoje.
	Nuolat
	VGK pirmininkė

	13.
	Dalyvauti rajone, apskrityje, respublikoje prevencijos klausimais organizuojamuose kvalifikacijos kėlimo renginiuose.
	Pagal galimybes
	VGK nariai, pedagogai

	SPECIALUSIS UGDYMAS


	1.
	Užtikrinti vaikų, turinčių kalbėjimo ir kalbos sutrikimų, poreikių tenkinimą ir tęstinumą.
	2019 m. 
	Logopedas,  pedagogai, tėvai

	2.
	Sudaryti, patvirtinti  ir pristatyti į Šilutės rajono PPT įstaigos pagalbos gavėjų (specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų) sąrašą.
	Iki 2019 m. sausio 15 d. ir iki rugsėjo 15 d. 
	Logopedė 

	3.
	Rinkti informaciją apie vaikus, turinčius ugdymosi sunkumų.
	Pagal poreikį
	Pedagogai, logopedai, tėvai VGK pirmininkė

	4.
	Vertinti I ir II pusmečio vaikų tarties, kalbos ir kalbėjimo pasiekimus.
	2019 m. sausis

2019 m. rugsėjis
	Logopedė

	5.
	Bendradarbiauti su ugdytinių tėvais, grupių pedagogais šalinant vaikų kalbėjimo ir kalbos sutrikimus.
	Visus  metus
	Logopedas, pedagogai

	6.
	Skirti užduotis darbui namuose.
	Tėvams prašant
	Logopedas

	7.
	Stebėti, fiksuoti, analizuoti vaikų, turinčių  vidutinius  ugdymo (si) poreikius, rezultatus
	Nuolat 
	Pedagogai

	8.
	Dalyvauti specialiųjų poreikių vaikų ugdymo  klausimais organizuojamuose kvalifikacijos kėlimo renginiuose.
	Pagal galimybes
	Pedagogai, logopedas,

VGK komanda

	9.
	Skleisti gerąją darbo patirtį įstaigos bendruomenei apie specialiojo ugdymo naujoves, pritaikymo kasdieninėje veikloje galimybes.
	Nuolat
	Pedagogai, VGK komanda

	10.
	Dalyvauti visuotiniuose tėvų, grupių susirinkimuose, skaityti paskaitas, pranešimus apie specialųjį (bei kalbos) ugdymą.
	Pagal poreikį
	VGK, logopedas

	SVEIKATINIMO VEIKLA

	1.
	Lankstinukas „Mokinio dienos režimas“
	2019 sausis
	Visuomenės sveikatos specialistė

	2.
	Pamoka „Gripo mes nebijom“
	2019 sausis
	Visuomenės sveikatos specialistė

	3.
	Viktorina „Sveiki dantys“
	2019 vasaris
	Visuomenės sveikatos specialistė

	4.
	Akcija „Savaitė be patyčių“
	2019 kovas
	Visuomenės sveikatos specialistė

	5.
	Diskusija „Kas yra patyčios?“
	2019 kovas
	Visuomenės sveikatos specialistė

	6.
	Akcija „Gerti sultis sveika ir skanu“
	2019 kovas
	Visuomenės sveikatos specialistė

	7.
	Stendinis pranešimas „Tuberkuliozė ir vaikai“
	2019 kovas
	Visuomenės sveikatos specialistė

	8.
	Stendinis pranešimas „Mokinių dantukų priežiūra“
	2019 kovas
	Visuomenės sveikatos specialistė

	9.
	Stendinis pranešimas „Triukšmas kenkia sveikatai“
	2019 balandis
	Visuomenės sveikatos specialistė

	10.
	Pamoka „Plaukime rankas kartu“
	2019 balandis
	Visuomenės sveikatos specialistė

	11.
	Lankstinukas „Fizinis aktyvumas ir sveikata“
	2019 gegužė
	Visuomenės sveikatos specialistė

	12.
	Lankstinukas „11 paprastų patarimų pradedančiam mankštintis ar sportuoti“
	2019 gegužė
	Visuomenės sveikatos specialistė

	13.
	Lankstinukas „Sveikatą stiprinantis fizinis aktyvumas“
	2019 gegužė
	Visuomenės sveikatos specialistė

	14.
	Lankstinukas  „Sporto salė namuose“
	2019 gegužė
	Visuomenės sveikatos specialistė

	15.
	Stendinis pranešimas „Rankų higiena“
	2019 gegužė
	Visuomenės sveikatos specialistė

	16.
	Pamoka „Rytinė mankšta“
	2019 gegužė
	Visuomenės sveikatos specialistė

	17.
	Stendinis pranešimas „Saugi vasara“
	2019 birželis
	Visuomenės sveikatos specialistė

	18.
	Pamoka „Vasarą elgiuosi saugiai“

	2019 birželis
	Visuomenės sveikatos specialistė


	
	Vaiko gerovės komisija:.
1. Aistė Jonušienė, direktorės pavaduotoja ugdymui –  VKG komisijos pirmininkė.

2. Alma Norkaitienė, ikimokyklinio ugdymo mokytoja, sekretorė.

3. Rūta Paplauskaitė, logopedė, VKG komisijos narė;

4. Skirma Norvilienė, visuomenės sveikatos biuro vyr. specialistė, VKG komisijos narė;

5. Vitalija Martišienė, priešmokyklinio ugdymo mokytoja, VKG komisijos pirmininkės pavaduotoja;

6. Loreta Vilkienė, priešmokyklinio ugdymo mokytoja, VKG komisijos narė.
	
	


* Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2019 metų  įstaigos vaiko gerovės komisijos veiklos planą koreguoti.
                                                                                                                                               9 priedas
VAIKŲ  SVEIKATOS  PRIEŽIŪROS  PLANAS
Tikslas: saugoti ir stiprinti vaikų sveikatą.

Uždaviniai:

1.Užtikrinti saugią, palankią vaikų sveikatai įstaigos aplinką.

2.Vykdyti ligų, traumų ir jų rizikos veiksnių prevenciją. 

3.Ugdyti saugios gyvensenos ir saugaus judėjimo įgūdžius.

4. Suteikti pirmąją pagalbą pavojingų būklių, nelaimingų atitikimų atvejais.

5. Domėtis  sveika mityba ir diegti naujas žinias praktikoje.

6. Lopšelio-darželio bendruomenės įtraukimas į vaikų sveikatos stiprinimą.

	Eil. Nr.
	Darbo turinys
	Data
	Informacija pateikiama

	1. 
	Rinkti, kaupti, analizuoti duomenis apie vaikų sveikatos būklę. Supažindinti visuomenę.
	1 kartą  per metus
	Pedagogų pasitarimuose

	2.
	Teikti informaciją įstaigos darbuotojams apie gydytojų rekomendacijas dėl vaiko sveikatos, maitinimo ir kontroliuti jų įgyvendinimą.
	Nuolat
	Pedagogų pasitarimuose

	3.
	Su pradėjusiais lankyti ugdymo įstaigą vaikų tėvais (globėjais) aptarti vaikų sveikatos stiprinimo ir saugos poreikį.
	Esant poreikiui
	Pedagogų pasitarimuose

	4.
	Teisės aktų nustatyta tvarka registruoti užkrečiamąsias ligas ir teikti informaciją įstaigos vadovui.
	Esant poreikiui
	Pedagogų pasitarimuose

	5.
	Dalyvauti planuojant ir įgyvendinant sveikatos ugdymo programą ar kitą sveikatos ugdymo veiklą įstaigoje.
	Nuolat
	Pedagogų pasitarimuose

	6.
	Vesti sveikatos užsiėmimus (pamokas,diskusijas,konkursus ir pan.) rengti stendinius pranešimus, parodas,  publikacijas vaikams, jų tėvams, darbuotojams vaikų sveikatos klausimais.
	Nuolat
	Pedagogų pasitarimuose

	7.
	Tikrinti vaikų asmens higieną.
	3 kartus per metus
	Pedagogų pasitarimuose

	8.
	Esant reikalui organizuoti ir kontroliuoti užkrečiamųjų ligų epidemiologinės priežiūros ir profilaktikos priemones įstaigoje.
	Esant poreikiui
	Pedagogų pasitarimuose

	9.
	Dalyvauti įstaigos vaiko gerovės komisijos veikloje ir įsivertinant įstaigos veiklą.
	Nuolat
	Pedagogų pasitarimuose

	10.
	Konsultuoti ugdymo įstaigos maitinimo paslaugų darbuotojus sveikos mitybos ir maisto saugos klausimais.
	Nuolat
	Pedagogų pasitarimuose

	11.
	Prižiūrėti mokinių maitinimo organizavimo atitiktį.
	 2 kartus per mėnesį
	Pedagogų pasitarimuose

	12.
	Įtarus, kad ugdytinis patiria psihologinį fizinį, seksualinį smurtą ar kitus vaiko teisių pažeidimus, informuoti įstaigos bei biuro vadovus ir savivaldybės vaikų teisių apsaugos skyrių.
	Esant poreikiui
	Pedagogų pasitarimuose

	13.
	Kartu su įstaigos administacija paruošti mokinių apžiūros dėl asmens higienos, ugdymo įstaigos darbuotojų veiksmų mokiniui susirgus ar patyrus traumą ugdymo įstaigoje, pirmos pagalbos organizavimo , ugdymo įstaigos darbuotojų veiksmų įtarus mokinį patiriant smurtą (įvairias smurto formas).
	IV ketvirtis
	Pedagogų pasitarimuose

	14.
	Tokulinti kvalifikaciją.
	Nuolat
	Pedagogų pasitarimuose


10 priedas
ĮSTAIGOS VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO DARBO GRUPĖS VEIKLOS PLANAS
	Eil.

nr.
	Etapai
	Veikla
	Data
	Atsakingi

	1.
	PASIRENGIMAS


	· Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės 2019 metų veiklos plano aptarimas. 

· Pasirinktų tobulintinų pagalbinių veiklos rodiklių 2019 metams aptarimas.
	2019 m. sausis
	Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė

	2.
	PLATUSIS ĮSTAIGOS ĮSIVERTINIMAS

	· Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės pasitarimas “Pasirengimas plačiajam įstaigos įsivertinimui”: anketų paruošimas, pasiskirstymas darbais.
	2019 m. vasaris
2019 m. vasaris-kovas

2019 m. kovas-balandis
2019 m. balandis-gegužė


	Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė

	
	
	· Platusis įstaigos veiklos įsivertinimas: jo įgyvendinimas įstaigoje.
	
	

	
	
	· Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės pasitarimas: “Plačiojo įsivertinimo rezultatai ir jo analizė”.
	
	

	
	
	· Plačiojo įsivertinimo išvadų ir rekomendacijų įstaigos veiklos kokybės planavimui ruošimas.
	
	

	3.
	GILUMINIS ĮSIVERTINIMAS
	· Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės pasitarimas “Pasirengimas giluminiam įstaigos įsivertinimui”: anketų rengimas, darbų pasidalijimas.
	2019 m. spalis

	Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė

	
	
	· Giluminis įstaigos įsivertinimas: jo atlikimas, informacijos rinkimas.
	2019 m. spalis-lapkritis
	Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė

	
	
	· Giluminio įsivertinimo duomenų analizė, išvadų, rekomendacijų rengimas ir iliustracijos kūrimas.
	2019 m. lapkritis
	Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė

	
	
	· Giluminio įsivertinimo rezultatų ir išvadų pristatymo rengimas (skaidrių ruošimas).
	2019 m. gruodis
	Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė

	4.
	VEIKLOS  KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO DARBO GRUPĖS VEIKLOS APIBENDRINIMAS
	· Įstaigos veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės ataskaitos už 2019 metus rengimas ir pristatymas pedagogų tarybos posėdyje, darželio taryboje, įstaigos bendruomenei.

· Susitarimas dėl veiklos kokybės tobulinimo prioritetų pasirinkimo 2020 metams.
	2019 m. gruodis
	Veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė

	
	Įstaigos veiklos kokybės įsivertinimas atliekamas remiantis: „Ikimokyklinio ugdymo mokyklos vidaus audito metodika. Patvirtinta LR ir Švietimo mokslo ministro 2005 m. liepos 22 d. įsakymu Nr. ISAK-1557“.
Įstaigos veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė:
1. Alma Norkaitienė – ikimokyklinio ugdymo mokytoja, pirmininkė.
2. Aistė Jonušienė – direktoriaus pavaduotoja ugdymui, koordinatorė. 

3. Danutė Tamašauskienė – ikimokyklinio ugdymo mokytoja, sekretorė.
4. Nijolė Daugirdienė – ikimokyklinio ugdymo mokytoja, narė.
5. Vitalija Martišienė - priešmokyklinio ugdymo pedagogė, narė.
6. Rūta Juškevičienė - ikimokyklinio ugdymo auklėtoja, narė. 


* Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2019 metų  įstaigos veiklos kokybės įsivertinimo planą koreguoti.
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