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VEIKLOS PLANAS 

2026 metai 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2026 m. 

Šilutė 



TURINYS 

                     1. Įstaigos tarybos posėdžių planas (1 priedas). 

                     2. Mokytojų tarybos posėdžių planas (2 priedas). 

                     3. Metodinės veiklos ir gerosios darbo patirties sklaidos planas (3 priedas). 

                     4. Pedagoginės veiklos priežiūros planas (direktoriaus pavaduotojos ugdymui) (4   

                         priedas). 

                     5. Ugdymo proceso organizavimo ir tobulinimo planas (5 priedas). 

                     6.  Materialinės bazės gerinimo ir ugdymo modernizavimo planas (6 priedas).    

                     7. Vaikų gerovės komisijos veiklos planas (7 priedas). 

                     8. Veiklos kokybės įsivertinimo planas (8 priedas). 

                     9. Mokytojų kvalifikacijos tobulinimo programa (9 priedas). 

                     10. Perspektyvinė mokytojų atestacijos programa 2026-2028 metams (10 priedas). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PRIORITETINĖS ĮSTAIGOS VEIKLOS KRYPTYS, TIKSLAS IR UŽDAVINIAI  

2026 METAMS 

Vadovaujantis 2025 metų įstaigos veiklos ataskaita, jos vertinimu, įstaigos pokyčiais, 

pasiekimais, SSGG analize bei atsižvelgiant į LR, Šilutės rajono švietimo prioritetus ir siekiant įstaigos 

veiklos tęstinumo, parengtas  įstaigos veiklos planas 2026 metams. Planuojant siekiama, įgyvendinant 

valstybinę švietimo politiką, teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias 

visuomenės reikmes, tenkinti ugdymosi poreikius ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo srityje, 

racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti švietimui skirtus išteklius. Lopšelio-darželio veikla taip pat yra 

planuojama, vadovaujantis Lietuvoje ir Šilutės rajone patvirtintais teisės aktais, nuostatomis, potvarkiais, 

atsižvelgiama į visuminio ir (ar) teminio įsivertinimo rezultatus bei išvadas, ugdytinių tėvų, mokytojų, 

kitų darbuotojų pasiūlymus bei pageidavimus. 

2026 metų veiklos planą įgyvendins Šilutės lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ bendruomenė: 

administracija, mokytojai ir kiti pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, darbuotojai, ugdytiniai 

ir jų tėvai. Veiklos plano įgyvendinimą koordinuoja direktorės pavaduotoja ugdymui, priežiūrą vykdo 

lopšelio-darželio direktorė. Už veiklos vykdymą, pasiektus rezultatus atsiskaitoma įstaigos tarybai, 

steigėjui ir įstaigos bendruomenei. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

TIKSLAS: 

Plėtoti šiuolaikišką, modernią švietimo sistemą, užtikrinant ugdymo kokybę ir užimtumą. 

 

UŽDAVINIAI: 

1. Tobulinti mokytojų kompetencijas. Skatinti mokytojų lyderystę, bendravimą, bendradarbiavimą ir 

naujų, inovatyvių ugdymosi metodų, būdų ir priemonių integravimą į ugdymo(si) aplinkas. 

2. Sudaryti sąlygas ugdymo turinio naujovių įgyvendinimui. 

3. Atnaujinti įstaigos vidaus erdves, kuriant modernią, saugią, sveiką ugdymo(si) aplinką, užtikrinant 

Lietuvos higienos normų reikalavimus. 

 

 

PRIORITETINĖS ĮSTAIGOS VEIKLOS KRYPTYS  

2026 METAMS:  

 

Ugdymo proceso įvairovės užtikrinimas 

 

Nuolat tobulėjantys ir rezultatyviai dirbantys profesionalūs 

mokytojai, siekiant kokybiško kiekvieno vaiko ugdymo 

 

Įstaigos, šeimos ir socialinių partnerių  

partnerystė 

 

 

Sveikos, saugios, informatyvios vidinės ir lauko aplinkos, 

atliepiančios šiuolaikinių vaikų poreikius, kūrimas bei 

materialinės bazės turtinimas 



PRIEMONIŲ, 2026 M. PRIORITETINĖMS ĮSTAIGOS VEIKLOS KRYPTIMS REALIZUOTI, 

PLANAS IR LAUKIAMI REZULTATAI: 

Eil. 

Nr. 
Priemonės Vykdytojai 

Sėkmės kriterijai, 

rezultatai 

Atsiskaitymo forma, 

šaltiniai, kur bus 

informacija 

1. 

 

ĮSTAIGOS TARYBOS 

POSĖDŽIŲ PLANAS 

(1 priedas) 

Taryba Galimybė kokybiškai 

spręsti iškilusias 

problemas bei 

kompetentingai 

įgyvendinti ugdymo 

įstaigos tikslą ir 

uždavinius. 

Protokolai, skaidrės 

2. 

 

MOKYTOJŲ 

TARYBOS POSĖDŽIŲ 

PLANAS 

(2 priedas) 

 

Direktorius 

Pavaduotojas 

ugdymui 

Ūkvedė  

Mokytojai  

Švietimo 

pagalbos 

specialistai 

Veiklos 

įsivertinimo 

komanda 

Susipažins su naujaisiais 

ŠMM ir savivaldybės 

dokumentais, analizuos 

ugdymo procesą, plėtos 

gerąją darbo patirtį, 

analizuos ugdymo 

problemas ir ieškos 

konstruktyvių jos 

sprendimo būdų. 

Protokolai, skaidrės, 

veiklos ataskaitos, 

SSGG, pranešimai, 

anketinės apklausos ir 

t.t. 

3. METODINĖS 

VEIKLOS IR 

GEROSIOS 

PATIRTIES 

SKLAIDOS PLANAS 

(3 priedas) 

Pavaduotojas 

ugdymui 

Mokytojai  

Švietimo 

pagalbos 

specialistai 

Veiklos 

įsivertinimo 

komanda  

Gerės ugdymo kokybė ir 

teikiamos paslaugos. Gerės 

ugdymo procesas, numatys 

gaires ir priemones 

pedagoginio proceso 

plėtrai, dalinsis gerąją 

darbo patirtimi. 

Protokolai, skaidrės, 

renginių ir veiklų 

aprašai, nuotraukos, 

pranešimai, 

ataskaitos. 

4. 

 

 

PEDAGOGINĖS 

VEIKLOS 

PRIEŽIŪROS PLANAS  

(4 priedas) 

Pavaduotojas 

ugdymui 

Mokytojai 

Švietimo 

pagalbos 

specialistai 

Pedagoginio proceso 

tobulinimas, 

kompetentingas, 

sistemingas ir kryptingas 

ugdymo proceso 

organizavimas. 

Protokolai, skaidrės, 

suvestinės, ataskaitos. 

5. 

 

UGDYMO PROCESO 

ORGANIZAVIMO IR 

TOBULINIMO 

PLANAS  

(5 priedas) 

Direktorius 

Pavaduotojas 

ugdymui 

 

Tobulės ugdymo procesas. Ataskaitos ir 

suvestinės. 



6. MATERIALINĖS 

BAZĖS GERINIMO IR 

UGDYMO 

MODERNIZAVIMO 

PLANAS  

(6 priedas) 

Direktorius 

Pavaduotojas 

ugdymui 

Ūkvedė 

Gerės vaikų ugdymo(si) 

aplinka. 

Ataskaitos, 

suvestinės, lentelės, 

skaidrės. 

7. VAIKO GEROVĖS 

KOMISIJOS VEIKLOS 

PLANAS 

(7 priedas) 

Vaiko gerovės 

komisija 

Mokytojai 

Švietimo 

pagalbos 

specialistai 

 

Bendruomenės nariai gaus 

kokybišką pagalbą ir 

profesionalią informaciją. 

Protokolai, ataskaitos. 

8. ĮSTAIGOS VEIKLOS 

KOKYBĖS 

ĮSIVERTINIMO 

DARBO GRUPĖS 

PLANAS (8 priedas) 

Pavaduotojas 

ugdymui 

Veiklos 

kokybės 

įsivertinimo 

komanda 

Nuolat atliekamas įstaigos 

veiklos kokybės 

įsivertinimas, numatomi 

trūkumai, tobulintinos 

pusės. 

Ataskaitos, skaidrės, 

protokolai. 

9. MOKYTOJŲ 

KVALIFIKACIJOS 

TOBULINIMO 

PROGRAMA (9 

priedas) 

Direktorius 

Pavaduotojas 

ugdymui 

 

Tobulės mokytojų 

profesinė kvalifikacija. 

Bus sudarytos sąlygos 

mokytis visą gyvenimą. 

Ataskaitos, skaidrės. 

10. PERSPEKTYVINĖ 

MOKYTOJŲ 

ATESTACIJOS 

PROGRAMA 2025-

2027 METAMS (10 

priedas) 

Direktorius 

Pavaduotojas 

ugdymui 

 

Sudarytos sąlygos įgyti 

aukštesnę kvalifikacinę 

kategoriją. Tobulės 

mokytojų profesinė 

kvalifikacija, bus sudarytos 

sąlygos siekti karjeros 

aukštumų. 

Protokolai, skaidrės. 

 

LAUKIAMI REZULTATAI: 

1. Lopšelis-darželis „Gintarėlis“ taps modernia, aktyvia, besimokančia ir nuolat tobulėjančia 

ugdymo įstaiga.  

2. Įstaiga gebės naudotis novatoriškomis idėjomis, metodais ir būdais bei įgytomis 

kompetencijomis teikiant  kokybiškas ugdymo paslaugas. 

3. Įstaigos bendruomenės nariai, darniai dirbdami, aktyviai  bendradarbiaudami  ir bendraudami, 

puoselėdami bendražmogiškas vertybes, aktyviai dalyvaudami modernizuojant ugdymo(-si) 

aplinką, kurs jaukią ir saugią ugdymo(si) įstaigą.  

4. Bendravimas ir bendradarbiavimas su šeima, socialiniais partneriais, kitomis ugdymo 

įstaigomis leis užtikrinti vaikų ir šeimų poreikių tenkinimą, ugdymo įvairovės užtikrinimą.                                                                                        

                                                                                                       



1 priedas 

ĮSTAIGOS TARYBOS POSĖDŽIŲ PLANAS 

Tikslas:  

1. Užtikrinti įstaigos kokybišką veiklą.  

Uždaviniai: 

1. Įtraukti ugdytinių tėvus į aktyvų įstaigos veiklos planavimą, į renginių organizavimą, dalyvavimą 

pagrindinių įstaigos veiklos krypčių įgyvendinime. 

2. Derinti įstaigos strateginį, metinį veiklos planus bei kitus įstaigos veiklos, plėtros, planavimo 

dokumentų projektus. 

3. Turtinti, tobulinti įstaigos materialinę bazę, ieškoti rėmėjų. 

Data Posėdžiai Atsakingas 

2026-01 1.Dėl pritarimo 2026 m. direktorės veiklos 

ataskaitai. 

2. Dėl įstaigos 2025 m. veiklos plano 

įgyvendinimo ir  pritarimo 2026 m. įstaigos 

veiklos planui. 

3. Dėl informacinių klausimų. 

Tarybos nariai 

Kviestiniai asmenys 

 

2026-05 1. Dėl 2026 m. I pusmečio įstaigos veiklos 

plano įgyvendinimo aptarimo, veiklos rezultatų 

analizės. 

2. Dėl įstaigos ir tėvų bendravimo ir 

bendradarbiavimo. 

3. Dėl tėvų apklausos dėl darželio poreikio 

vasaros metu rezultatų aptarimo ir dėl vasaros 

darbo organizavimo. 

4. Dėl pasiruošimo naujiems 2026-2027 m.m. 

5. Dėl informacinių klausimų. 

Tarybos nariai 

Kviestiniai asmenys 

 

2026-10 1. Dėl ankstyvojo  amžiaus vaikų adaptacijos 

grupėse aptarimo. 

2. Dėl įstaigos strateginio veiklos plano-

projekto aptarimo. 

3. Dėl informacinių klausimų. 

Tarybos nariai 

Kviestiniai asmenys 

 

 

     *Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2026 metų  įstaigos tarybos posėdžių planą keisti.   

 

                                                                                                                        

___________________________ 

 

                                                                                                                                               

 

 

 

 

 



2 priedas 

MOKYTOJŲ TARYBOS POSĖDŽIŲ PLANAS 

Tikslas: 

1. Analizuoti ir aptarti įstaigos veiklos plano realizavimo klausimus, įgyvendinant svarbiausią 

veiklos programos tikslą bei numatytus uždavinius. 

Uždaviniai: 

1. Svarstyti ir teikti pasiūlymus dėl veiklos programos įgyvendinimo. 

2. Analizuoti ir teikti pasiūlymus ugdymo kokybės tobulinimo ir plėtojimo klausimais. 

3. Analizuoti vaikų sergamumą. 

Eil. 

Nr. 
Posėdžiai Data Atsakingas 

1. I. Įstaigos veiklos rezultatai, pokyčiai, pasiekimai. 

1. Dėl 2026 m. I-ojo pusmečio veiklos plano 

įgyvendinimo aptarimo: ugdomojo proceso ir 

pedagoginės veiklos priežiūros aptarimas, materialinės 

bazės ir ugdymo modernizavimo plano įgyvendinimas.  

2. Dėl grupių ataskaitų už 2026 m. I pusmečio 

pristatymo, aptarimo. 

3. Dėl tėvų apklausos (dėl darželio poreikio vasaros 

metu) rezultatų aptarimo ir dėl vasaros darbo 

organizavimo. 

4. Dėl informacinių klausimų. 

2026-05 

 

Pavaduotojas ugdymui 

Pavaduotojas ūkio 

reikalams 

Mokytojai  

Kviestiniai asmenys 

2.  II. 2026-2027 mokslo metų veiklos planavimas. 

1. Dėl vasaros darbo ir pasiruošimo naujiems mokslo 

metams aptarimo. 

2. Dėl grupių komplektavimo 2026-2027 m. m. ir 

darbo krūvių pasiskirstymo. 

3. Dėl pasiruošimo Rugsėjo 1-osios šventei. 

4. Dėl informacinių klausimų. 

2026-08 Pavaduotojas ugdymui 

Pavaduotojas ūkio 

reikalams 

Mokytojai  

Kviestiniai asmenys 

3. III. Įstaigos metinė veikla: pokyčiai, pasiekimai, 

rezultatai. 

1. Dėl 2026 m. įstaigos veiklos rezultatų, pasiekimų ir 

pokyčių: ugdomojo proceso ir pedagoginės veiklos 

priežiūros aptarimas, grupių ataskaitos, įstaigos veiklos 

kokybės darbo grupės ataskaita, materialinės bazės ir 

ugdymo modernizavimo plano įgyvendinimo ataskaita. 

2. Dėl 2027 m. įstaigos veiklos plano-projekto 

pristatymo, aptarimo. 

3. Dėl biudžeto ir mokymo lėšų tikslingo paskirstymo 

ir veiksmingo panaudojimo ugdymo(si) edukacinių 

aplinkų kūrimui, atnaujinimui, priemonių įsigijimui ir 

kt. aptarimo. 

4. Dėl pritarimo mokytojų perspektyvinės atestacijos 

programai. 
5. Dėl informacinių klausimų. 

2026-12 Pavaduotojas ugdymui 

Pavaduotojas ūkio 

reikalams 

Mokytojai 

Kviestiniai asmenys 

 

* Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2026  metų  mokytojų  tarybos posėdžių planą koreguoti. 

 

 



3 priedas 

 

METODINĖS GRUPĖS VEIKLOS IR GEROSIOS DARBO PATIRTIES SKLAIDOS PLANAS 

Tikslas: Mokytojų  profesinio meistriškumo tobulinimas, skleidžiant savo gerąją darbo patirtį ne tik 

įstaigoje, bet ir rajone, plėtojant pedagogines bei metodines naujoves. 

Uždaviniai: 

1. Plėtoti mokytojų profesinę kompetenciją, sudarant sąlygas dalyvauti kursuose, seminaruose ir 

kituose renginiuose bei mokytis visą gyvenimą. 

2. Skatinti kolegialų bei demokratišką tarpusavio bendravimą ir bendradarbiavimą kolektyve, 

komandinį darbą. 

3. Skatinti mokytojus aktyviai dalintis savo gerąją darbo patirtimi įstaigoje ir rajone. 

4. Tobulinti bendradarbiavimą su socialiniais partneriais, ugdytinių tėvais. 

RENGINIO PAVADINIMAS DATA VYKDYTOJAI 

I. METODINIAI PASITARIMAI 

1.Pranešimas „Mažais žingsneliais į didelius 

atradimus“. Rasa Šimutienė, Rūta Juškevičienė. 

2. Pranešimas „Pirštukiniai žaidimai ankstyvąjame 

amžiuje“. Vaida Sūdžienė. 

3. Dėl priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus 

vaikų pasiekimų II-ojo vertinimo (04-05 mėn.) 

ataskaitos analizės. 

4. Dėl pedagoginės priežiūros aptarimo už 2026 m. I 

pusmetį. 

5. Dėl vasaros darbų planavimo. 

6. Dėl informacinių klausimų. 

2026 -05 

Pavaduotojas ugdymui, 

mokytojai, švietimo 

pagalbos specialistai 

1. Dėl  el. dienyno „Mūsų darželis“ pildymo tvarkos 

aptarimo: bendri susitarimai ir reikalavimai. 

2. Dėl metinio ir savaitinių ugdomųjų veiklos planų 

rašymo, planavimo. Veiklų planavimo sėkmių ir 

kliūčių aptarimas. 

3.Dėl informacinių klausimų. 

2026-09  

Pavaduotojas ugdymui, 

mokytojai, švietimo 

pagalbos specialistai 

1. Dėl priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus 

vaikų pasiekimų I-ojo (09-10 mėn.) vertinimo 

analizės aptarimo. 

2. Dėl kursų, seminarų apžvalgos už 2026 m. II 

pusmetį. 

3. Dėl 2026 m. II-ojo pusmečio organizuotų renginių, 

akcijų ir pan. aptarimo. 

4. Dėl stebėtų ugdomųjų veiklų, atvirų veiklų tėvams, 

vakaronių, popiečių aptarimo. 

5. Dėl pedagoginio proceso priežiūros aptarimo už 

2026 metų II pusmetį. 

6. Dėl renginių plano-projekto 2027 metams  

aptarimo. 

7. Dėl informacinių klausimų. 

2026-12 

Pavaduotojas ugdymui, 

mokytojai, švietimo 

pagalbos specialistai 

II. PAGALBA MOKYTOJAMS 

1. Konsultacijos priešmokyklinio ugdymo 

mokytojams vaikų ugdymo, planavimo, veiklų ir 
Pirmadieniais 

1400-1430 

Pavaduotojas ugdymui 



renginių vedimo ir organizavimo klausimais. 

2. Konsultacijos ikimokyklinio ugdymo mokytojams 

vaikų ugdymo, planavimo, veiklų ir renginių vedimo 

ir organizavimo klausimais. 

Antradienis 

1400-1430 

Pavaduotojas ugdymui 

3. Konsultacijos ankstyvojo amžiaus ugdymo 

mokytojams vaikų ugdymo, planavimo, veiklų ir 

renginių vedimo ir organizavimo klausimais. 

Trečiadienis 

1400-1430 

Pavaduotojas ugdymui 

4. Sudaryti galimybes susipažinti su respublikos, 

miesto švietimo politika: pedagoginė spauda, švietimo 

įstaigų veiklą reglamentuojantys dokumentai. 
2026 m. 

Direktorius,  

pavaduotojas ugdymui 

5. Teikti rekomendacijas ir metodinę pagalbą dėl 

ikimokyklinio/priešmokyklinio ugdymo programų 

realizavimo. 

2026 m. Pavaduotojas ugdymui 

6. Skatinti mokytojus kelti kvalifikaciją Šilutės raj. 

ŠPT, KU TSI ir kitų įstaigų organizuojamuose 

seminaruose, kursuose, konferencijose ir kt. 

2026 m. Direktorius,  

pavaduotojas ugdymui 

7. Skatinti mokytojus dalintis gerąją darbo patirtimi, 

kursų, seminarų medžiaga. 

2026 m. Pavaduotojas ugdymui 

8. Plėtoti mokytojų saviugdą, savišvietą. Naujausios 

metodinės, pedagoginės-psichologinės literatūros 

studijavimas, pristatymas kolegoms. 

2026 m. Direktorius,  

pavaduotojas ugdymui 

9. Susidarius grupei, inicijuoti kvalifikacijos kėlimo 

kursų organizavimą įstaigoje, kad sudaryti mokymosi 

visą gyvenimą sąlygas mokytojoms. 
Pagal poreikį 

Direktorius , 

pavaduotojas ugdymui 

 

III. TARPTAUTINIAI, RESPUBLIKINIAI, RAJONINIAI, ĮSTAIGOS RENGINIAI, 

PROJEKTAI IR T.T. 

1. Tarptautinė ankstyvosios prevencijos programa 

„Zipio draugai“. 

2026 m. Loreta Vilkienė 

Vitalija Martišienė 

Vaida Kaktienė 

2. Įstaigos projektas „Lauko erdvių gražinimas 

kartu su tėveliais“. 

2026-05 Direktorė, pavaduotojas 

ugdymui, mokytojos, 

visa įstaigos 

bendruomenė 

3.Šilutės rajono ikimokyklinių ir priešmokyklinių 

grupių projektas „Profesijų pasaulis“. 

2026-03 Socialinė pedagogė, 

mokytojos 

4. Šilutės rajono ikimokyklinių ir priešmokyklinių 

grupių sąmoningumo projektas „Nutiesk draugystės 

takelį 2“. 

2026 m.  

 

Socialinė pedagogė, 

mokytojos 



5.Respublikinė judėjimo savaitė „Judumo savaitė“ 2026-09 Socialinė pedagogė, 

mokytojos 

IV. PARTNERYSTĖ, BENDRADARBIAVIMAS, GEROSIOS DARBO PATIRTIES 

SKLAIDA 

1. Bendradarbiauti su F. Bajoraičio biblioteka: 

 Praktiniai užsiėmimai, IKT pamokėlės 

vaikams; 

 Bendri renginiai, koncertai, vaikų darbų 

parodos. 

2026 m. Pavaduotojas ugdymui, 

mokytojos 

2. Bendradarbiauti su socialinės globos  senelių 

namais, beglobių gyvūnų draugijomis ir kt.: koncertai, 

labdaringos akcijos ir pan. 

2026 m. Direktorius 

pavaduotojas ugdymui, 

mokytojos 

3. Bendradarbiauti su socialiniais partneriais, Šilutės 

rajono Švietimo pagalbos tarnyba, kitomis įstaigomis 

ir organizuoti parodas, projektus, paskaitas, seminarus 

mokytojams, tėvams. 

2026 m. Direktorius, 

pavaduotojas ugdymui, 

mokytojos 

4. Dalyvauti priešmokyklinio ugdymo mokytojų ir 

ikimokyklinių ugdymo mokytojų metodinio ratelio 

pasitarimuose Švietimo pagalbos tarnyboje. 

2026 m. Pavaduotojas ugdymui, 

priešmokyklinio ir 

ikimokyklinio ugdymo 

mokytojai 

5. Edukacinės pamokėlės „Labas rytas“ F. Bajoraičio 

bibliotekoje: skaitymo skatinimo ir kūrybiškumo 

ugdymo valandėlės, naujų knygų pristatymai, 

interaktyvios pamokos, tradiciniai ir interaktyvūs 

žaidimai darželinukams. 

2026 m. „Bitučių“, 

„Pelėdžiukų“, grupių 

vaikai ir mokytojos 

6.Pranešimų skaitymas ikimokyklinio ugdymo 

mokytojų metodiniuose pasitarimuose ŠPT: 

* Pranešimas „Mažais žingsneliais į didelius 

atradimus“. 

* Pranešimas “Pirštukiniai žaidimai ankstyvąjame 

amžiuje“. 

2026 m. I 

pusmetis 

 

 

Rasa Šimutienė, Rūta 

Juškevičienė 

Vaida Sūdžienė 

V. TARPTAUTINIAI, RESPUBLIKINIAI, RAJONINIAI RENGINIAI, 

KONFERENCIJOS 

1.Visuotinė respublikinė pilietinė iniciatyva 

„Atmintis gyva, nes liudija“. 

2026-01-13 Pavaduotoja ugdymui, 

mokytojos 

2.Tarptautinė VAS diena. 2026-09 Visuomenės sveikatos 

specialistė, soc. 

pedagogė, mokytojos 

3.Tarptautinė mikčiojimo diena. 2026-10 Visuomenės sveikatos 

specialistė, soc. 

pedagogė, logopedė 



 

VII. ATVIROS VEIKLOS, POPIETĖS, VAKARONĖS TĖVAMS, ĮSTAIGOS 

BENDRUOMENEI 

1.Popietė su tėveliais „Rudenėlio pasaka“. 
2026-11 

V. Martišienė, 

V. Kaktienė, 

D. Čeliauskienė 

2.Spektaklis „Gedimino sapnas“, skirtas Vasario 16 
2026-02 

L. Vilkienė, 

V. Kaktienė, D. 

Čeliauskienė 

3.Popietė su tėveliais „Namai-vaikystės sodais 

plaukia...“. 
2026-05 

V. Bendikaitė-

Lidžiuvienė, L. 

Paičienė 

4.Velykinis kiškių bėgimas 2026-04 J. Lisauskienė 

4.Tarptautinės tolerancijos diena. 2026-11 Visuomenės sveikatos 

specialistė, soc. 

pedagogė, logopedė 

5.Organizuoti respublikinę kūrybinių darbų parodą 

pavasario laikotarpiui. 2026 m. 04 

mėn.  

D. Rimkienė,  

J. Lisauskienė,  

A. Norkaitienė,  

L. Paičienė,  

R. Šimutienė 

6.Organizuoti respublikinę kūrybinių darbų parodą 

kalėdiniam laikotarpiui. 2026 m. 12 

mėn. 

N. Šertvytienė,  

D. Aukštkalnienė,  

R. Šimkuvienė,  

V. Sūdžienė 

J. Čiuvykinienė 

7.Socialinio sąmoningumo savaitė „Be patyčių“. 

2026-03 

Direktorės pavaduotoja 

ugdymui, mokytojos, 

pagalbos vaikui 

specialistai 

8. Dalyvauti respublikiniuose, rajoniniuose 

konkursuose, akcijose, parodose ir pan. pagal 

asmenines iniciatyvas. 

2026 m. Mokytojos, pagalbos 

vaikui specialistai 

 

VI. PAGALBA TĖVAMS 

Teikti švietėjišką pagalbą ugdytinių tėveliams: 

1. Supažindinti su atnaujinta bendrąją ikimokyklinio/ 

priešmokyklinio ugdymo (si) programa. 

2. Organizuoti tėvams seminarus, mokymus pagal 

galimybes. 

2026 m. 

Direktorius 

Pavaduotojas ugdymui 

Priešmokyklinio/ 

ikimokyklinio ugdymo  

mokytojai 

Visuotinis susirinkimas su ikimokyklinių ir 

priešmokyklinių grupių vaikų tėvais. 

 

2026 m. 09-

10 mėn. 

Direktorius, 

pavaduotojas ugdymui, 

mokytojai 

 

Grupių tėvų susirinkimai (kiekvienoje grupėje). 

 

2026 m. 

10/11 mėn.  

 

Direktorius, 

pavaduotojas ugdymui 

mokytojai 

 

Organizuoti atvirų durų dienas lopšelyje-darželyje 

„Smagu, kai žinau!” 

 
2026-05/06 

Direktorius, 

pavaduotojas ugdymui, 

mokytojai 

 



5.Popietė su tėveliais „Vaikystės prisiminimai ir 

svajonės...“ 
2026-05 

R. Juškevičienė, R. 

Šimutienė, D. 

Čeliauskienė 

6.Popietė su tėveliais „Kvepia Kalėdos“ 2026-12 J. Lisauskienė, J. 

Čiuvykinienė 

7.Vaidiname mažiesiems draugams „Riko-rijiko 

mėgstama pasaka“ 
2026-03 

A. Norkaitienė 

L. Paičienė,  

D. Čeliauskienė 

8.Vakaronė su tėveliais „Pavasario pieva“ 2026-04 G. Židonienė, V. 

Sūdžienė 

VIII. TRADICINIAI RENGINIAI ĮSTAIGOJE 

1. Atsisveikinimas su Kalėdų eglute „Trys karaliai“. 

2026-01 

D. Čeliauskienė, J. 

Bagdonavičė, K. 

Ramanauskienė 

2.Vasario 16-osios minėjimas 
2026-02  

D. Čeliauskienė, 

mokytojos 

3.Užgavėnių šventė „Kai blynai skaniausi, o muzika 

trankiausia“. 
2026-03  

 

D. Čeliauskienė 

N. Šertvytienė 

R. Šimkuvienė 

A. Norkaitienė 

D. Daugėlaitė 

4.Kovo -11 dienos minėjimas priešmokyklinio ugdymo 

grupėse. 2026-03 

L. Vilkienė 

V. Martišienė 

V. Kaktienė  

A. Justienė 

5. Vaikų velykėlės „Jei margučiai neriedės, tai 

vaikučiai nedidės“. 
2026-04 

 

 

L. Paičienė, 

D. Rimkienė  

I. Šemeklienė 

D. Čeliauskienė 

6.Renginys „Sportuojame visi drauge su šeima“ – 

vaikų gynimo ir šeimos dienai paminėti 
2026-05 

Bendruomenė 

 

7. Atsisveikinimas su darželiu „Lik sveikas, darželi!“. 2026-05 

 

D. Čeliauskienė, 

priešmokyklinio ugdymo 

mokytojos 

8. Susipažinkime: „Labas „Gintarėli!”  (susipažinimo 

ir adaptacijos dienos pradėsiantiems lankyti darželį). 
2026-06 

2026-08 

 

Direktorius, 

pavaduotoja ugdymui, 

mokytojos 

9. Rugsėjo 1-osios šventė „Mokslo ir žinių diena“. 
2026-09 

Mokytojos, 

D.Čeliauskienė 

10. Rudenėlio šventė „Eina Rudenėlis takučiu...“. 2026-10 

 

 

 

D. Rimkienė 

J. Lisauskienė 

D. Čeliauskienė 

N. Šertvytienė 

11. Įstaigos bendruomenės renginys „Žibintų šventė“. 

2026-11 

D. Čeliauskienė,  

R. Šimkuvienė 

K. Ramanauskienė 

J. Bagdonavičė 

V. Sūdžienė 



12. Gerumo diena „Pyragų diena“. 
2026-11 

Socialinė pedagogė, 

mokytojos 

13. Pirmoji Adventinė savaitė „Tu, šviesele, manyje 

deki ir spindėki...“. 

2026-12 

mėn. 

pirma 

savaitė 

D. Čeliauskienė 

14. Antroji Adventinė savaitė  „Sveika, balta žiemuže, 

su snaigių skarele...“.   
2026-12 

mėn. antra 

savaitė 

Visose grupėse, 

mokytojos 

 

15. Trečioji Adventinė savaitė „Noriu būti geras 

visiems, nesipykti...“. 

2026-12 

mėn. trečia 

savaitė 

Visose grupėse, 

mokytojos 

 

16.Ketvirtoji Adventinė savaitė „Angele sarge, ateik į 

mano širdį... “. 

2026-12 

mėn. 

ketvirta 

savaitė 

Visose grupėse, 

mokytojos 

 

17. Kūčių rytmetys-spektaklis „Dievo vaikelis“.  

2026-12 

Teatro grupė: 

D.Čeliauskienė  

A. Norkaitienė 

L. Vilkienė 

R. Šimkuvienė 

V. Bendikaitė-

Lidžiuvienė 

N. Šertvytienė 

18. Kalėdinės eglutės-karnavalai. 2026-12 Mokytojos 

D. Čeliauskienė 
 

IX. VAIKŲ-TĖVŲ-MOKYTOJŲ PARODOS, AKCIJOS  

1. Akcija „Dovana Šilutės beglobiams gyvūnams“ 2026-04 Įstaigos bendruomenė 

D. Daugėlaitė 

2.Rudens gėrybių paroda 2026-10 Įstaigos bendruomenė 

3.Parodėlių, akcijų organizavimas grupėse 2026 m. Mokytojos 

X. GRUPIŲ BENDRUOMENIŲ ILGALAIKIAI PROJEKTAI 

1.„Nuo sėklytės iki augalėlio“ 2026 m.  „Strazdanėlių“ gr. 

2.„Seku, seku pasaką“ 2026 m. „Saulinukų“ gr. 

3.„Mes iš knygelių“ 2026 m. „Smalsučių‘ gr. 

4.„Pastačiau aš gražų namą“ 2026 m. „Čiurčiurylų“ gr. 

5.„Pinigų paslaptys: nuo saldainių iki svajonių“ 2026 m. „Pabaldžiukų“ gr. 

6.„Spalvų karalystė“, tęstinis 2026 m. „Paukščiukų“ gr. 

7. “Mokausi būti tvarkingas ir švarus” 2026 m. „Boružiukų“ gr. 

8. „Mano rankytės, mano mažytės“ 2026 m. „Giliukų“ gr. 

9. „Augu sveikas ir švarus“, tęstinis 2026 m. „Obuoliukų“ gr. 



10. „Augu kartu su gamta“ 2026 m. „Žirniukų“ gr. 

11. „Augu sveikas, nes žinau...“, sveikatinimosi 

projektas 

2026 m. „Bitučių“ gr. 

12. „Mažieji ekologai“ 2026 m. „Pelėdžiukų“ gr. 

 

* Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2026 metų  metodinės veiklos ir gerosios darbo patirties sklaidos 

programą koreguoti. 

_______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 priedas 

 

PEDAGOGINĖS VEIKLOS PRIEŽIŪROS PLANAS 

Direktoriaus pavaduotojos ugdymui  

Tikslas: 

1. Siekti ugdymo kokybės, užtikrinant kokybišką darželio paslaugų teikimą. 

Uždaviniai: 

1. Darbo metodų, formų ir veiklų analizė. 

2. Pedagoginės kompetencijos įvertinimas ir įsivertinimas. 

3. Teikti pagalbą mokytojams. 

4. Teikti siūlymus mokytojams dėl ugdymo efektyvumo, vertinti jų veiklą. 

5. Skleisti pažangias ugdymo proceso bei jo organizavimo formas ir gerąją patirtį.  

Eil. 

Nr. 

Priemonės Data Laukiami rezultatai 
Atsiskaitymo 

forma 

1. Dalyvavimas renginiuose. 

Renginių organizavimas ir jų 

pravedimas, formų įvairovė. 

 

Pagal 

numatytą 

2026 m. 

renginių planą 

Plėtosis renginių 

organizavimas, 

pedagogių gebėjimai 

organizuoti 

nuotaikingus 

renginius.  

Metodiniame 

pasitarime  

ir asmeniškai su  

mokytoju. 

2. 

 

 

 

 

 

 

Dokumentacija: 

 

2.1. vaikų asmens bylų 

dokumentavimas; 

Nuolat 

 

Sistemingas, 

nuoseklus ir 

kokybiškas 

planavimas. 

Dienynai, planai, 

ataskaitos  

atitiks susitarimus ir 

bendrus 

reikalavimus. 

Vaikų pasiekimai ir 

pažanga bus 

fiksuojami el. dienyne, 

su vaiko pasiekimais, 

problemomis 

sistemingai 

supažindami tėvai. 

Metodiniame 

pasitarime  

ir asmeniškai su  

mokytoju. 

 

 

 

 

 

2.2. grupių metiniai, savaitiniai 

planai el. Dienyne “Mūsų 

darželis“, ugdomojo proceso 

planavimas, jo kokybė; 

Nuolat 

 

2.3.vaikų pasiekimų ir 

pažangos fiksavimas, 

vertinimas, apibendrinimas. 

2026-04/05 

2026-10/11 

 

2.4. el. dienyno “Mūsų 

darželis” pildymo priežiūra. 
Nuolat 

3. 

 

 

Ugdomojo proceso 

organizavimas: 

3.1. rytinių mankštų 

pravedimas, formos ir įvairovė; 

2026-02 

2026-04 

2026-10 

Tobulės, įvairės 

ugdymo procesas bei 

ugdymo kokybė.  

Veiklų originalumas.  

Metodiniame 

pasitarime  

ir asmeniškai su  

mokytoju. 



 3.2. fizinio aktyvumo 

užtikrinimas pasivaikščiojimų 

metu; 

2026-01 

2026-03 

2026-10 

Teorinis ir metodinis 

mokytojų 

pasirengimas ir 

gebėjimų plėtra.  

Mokytojų gebėjimas 

tinkamai paruošti 

veiklos kampelius, 

erdves, kontekstus  

ir priemones vaikų 

ugdomąjai, žaidybinei 

ir kt. veiklai. 

Plėtosis 

bendradarbiavimas su 

šeima. Tėvai bus 

skatinami aktyviau 

įsitraukti į ugdymo(si) 

procesą. 

 

 

 

 

3.3.popietinių veiklų 

organizavimas, vaikų 

užimtumas; 

2026-01 

2026-03 

2026-10 

3.4. ugdomosios veiklos 

organizavimas 

priešmokyklinio, 

ikimokyklinio ugdymo grupėse 

(pasiriktinai); 

ikimokyklinės/priešmokyklinės 

ugdymo programos turinio 

planavimo atitiktis 

valstybinėms 

rekomendacijoms ir 

įgyvendinimas; metodinė 

pagalba planavimui. 

 

Nuolat 

 

 

3.5. muzikinių veiklų 

organizavimas; 

 

2026-02 

2026-04 

2026-11 

3.6.dalyvavimas atvirose 

veiklose, vakaronėse, 

popietėse.  

 

Pagal 

numatytą 

renginių planą 

 

3.7.aktyviųjų, netradicinių, 

inovatyvių darbo metodų 

taikymas ugdomąjame procese. 

Metodų įvairovė, IKT 

taikymas. 

2026-03 

2026-05 

2026-10 

2026-11 

 

 

3.8. palankios emocinės ir 

žaidybinės aplinkos kūrimas. 

Naujai pradėjusių lankyti 

darželį vaikų adaptacija 

grupėse. 

 

 

2026 m. II 

pusmetis ir 

pagal poreikį 



4. Mokytojų kvalifikacijos 

kryptingumas 

 

2026 m. I ir II 

pusmetis 

Mokytojai aktyviai ir 

kryptingai kels savo 

profesinę kvalifikaciją, 

tobulins profesinės 

veiklos įgūdžius. 

Metodiniame 

pasitarime  

ir asmeniškai su  

mokytoju. 

5. Ugdomosios aplinkos 

atnaujinimas: 

pasiruošimas naujiems mokslo 

metams, grupių paruošimas, 

stendų atnaujinimas rūbinėlese, 

pasiruošimas sutikti ir priimti 

vaikus, saugių darbo sąlygų ir 

saugios aplinkos užtikrinimas. 

2026-08/09 

Grupių aplinkos  

sumodeliuotos pagal  

sanitarinius-

higieninius  

reikalavimus. Vaikų 

saugumo užtikrinimas. 

Mokytojų tarybos 

posėdis ir 

asmeniškai su  

mokytoju. 

 

 

___________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                               5 priedas 

 

UGDYMO PROCESO ORGANIZAVIMO IR TOBULINIMO PLANAS 

Tikslas: 

1. Garantuoti kokybiškų paslaugų teikimą. 

Uždaviniai: 

1. Tobulinti ugdymo(si) procesą. 

2. Plėtoti ir tobulinti komandinį darbą įstaigoje. 

Eil. 

Nr. 
Priemonės Data Atsakingi 

1. Sudaryti sutartis su ugdytinių tėvais dėl vaikų 

priėmimo į ikimokyklinio, priešmokyklinio 

ugdymo grupes.  

2026-09-01 

Direktorius, pavaduotojas 

ugdymui 

2. Parengti, suderinti ir patvirtinti muzikinio 

ugdymo tvarkaraščius. 
 Iki 2026-09-15 

Direktorius, pavaduotojas 

ugdymui, muzikos 

mokytoja D. 

Čeliauskienė. 

3. 

 

Tvarkyti Mokinių ir Pedagogų registrus.  
Iki 2026-09-30 

Pavaduotojas ugdymui 

4. Tvarkyti elektroninį dienyną  “Mūsų 

darželis”.  
2026 m.  

Pavaduotojas ugdymui 

5. Elktroninio dienyno pildymo priežiūra. 

Konsultacijos mokytojoms elektroninio 

dienyno pildymo klausimais. 

2026 m. 

Pavaduotojas ugdymui 

6. Teikti mokinio krepšelio ataskaitas, ŠV-03 

Vaikai/ Pedagogai, statistines ir kitas 

ataskaitas. 

Nuolat ir pagal 

pareikalavimą 

Pavaduotojas ugdymui 

7. Sudaryti mokytojų darbo grafikus, pildyti 

darbo tabelius. 

Kiekvieną 

mėnesį 

Pavaduotojas ugdymui 

8. Muzikos ir visas grupes turtinti naujomis 

ugdymo(si) priemonėmis (pagal galimybes). 
2026 m. Direktorius, pavaduotojas 

ugdymui 

9. Nuolat atnaujinti ir tvarkyti įstaigos internetinį  

puslapį. 
Pagal poreikį 

Pavaduotojas ugdymui ir 

internetinio puslapio 

tvarkymo komanda 

10. Vykdyti įstaigos veiklos kokybės įsivertinimą. 

 

Pagal numatytą 

veiklos kokybės 

įsivertinimo 

planą 

Veiklos kokybės 

įsivertinimo darbo grupė 

11.  Vykdyti viešuosius pirkimus, perkant prekes, 

paslaugas iš mokinio ir kitų lėšų. 

2026 m. 

 

Pavaduotojas ugdymui, 

ūkvedė 

 

12. Vykdyti ūkinio inventoriaus, įsigyto iš 

mokinio, savarankiškų, 1,2 procentų, iš 

nemokamai gauto turto iš Šilutės r. 

savivaldybės ir projekto lėšų, metinę 

inventorizaciją. 

2026 m. 

lapkritis-gruodis 

Pavaduotojas ugdymui, 

ūkvedė, inventorizacijos 

atlikimo darbinė grupė 

 

13. Tiriamoji-analitinė veikla: ugdytinių tėvų 

apklausa dėl darželio lankymo vasaros metu. 
2026-04 

Direktorius, pavaduotojas 

ugdymui 



14.  Darželio strateginio veiklos plano, metinio 

įstaigos veiklos plano rengimas kitiems 

metams, ataskaitų ruošimas. 

2026 m. 

Direktorius, pavaduotojas 

ugdymui, darbo grupės 

 

 

_________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 priedas 

MATERIALINĖS BAZĖS GERINIMO IR UGDYMO MODERNIZAVIMO PROGRAMA 

 

Tikslas -  užtikrinti įstaigos veikimą, sudaryti palankias ugdymo(si) sąlygas. 

Uždaviniai:  

1. Palaikyti ir gerinti įstaigos materialinę bazę.   

2. Kurti saugią, sveiką ir estetišką  vidaus ir lauko aplinką. 

  

Eil. 

Nr. 
Numatomi darbai 

Darbų atlikimo 

terminas 

1. Darbai: 2026 m. 

1.1. Pagaminti lauko šiukšliadėžes 6 vnt.  2026 m. 

1.2. Įrengti tvorelę prie komposto krūvos 2026 m. 

1.3. Pagaminti lauke darbo staliukus berniukams 2026 m. 

1.4. Įrengti lauko piešimo lentą vaikams 2026 m. 

1.5. „Pabaldžiukų“ gr. pavėsinėje išlyginti grindinio plyteles 2026 m. 

1.6. Sutvarkyti I korpuso laiptų pakopą 2026 m. 

1.7. Įrengti lauko bibliotekėlę 2026 m. 

1.8. Perdažyti lauke medinius suoliukus, tvorelę, virtuvėles 2026 m. 

1.9. Tyrinėjimų sienelei pagaminti užrašą 2026 m. 

1.10. Pakeisti 2 patalpose PVC dangas 2026 m. 

1.11. Perdažyti 1-2 grupes 2026 m. 

2. Prekės: 2026 m. 

2.1. Įsigyti 1A ir 1B gr. lauko aikštelėse uždangalus nuo 

saulės 

2026 m. 

2.2. Įsigyti pavėsinę 2026 m. 

2.3. Įsigyti 2 vnt. kėdžių mokytojoms 2026 m. 

2.4. Įsigyti lauko duris į III korpusą 2026 m. 

2.5. Įsigyti roletus salėje 2026 m. 

2.6. Įsigyti talpą lietaus vandens laikymui 2026 m. 

2.7. Įsigyti naujas loveles 1-2 grupės 2026 m. 

2.8. Įsigyti dėžę gesintuvui prie virtuvės 2026 m. 

 

 

__________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                  7 priedas 

VAIKO GEROVĖS KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS 

 

TIKSLAS: 

Bendraujant ir bendradarbiaujant su šeima, įvairių sričių specialistais profesionaliai ir kokybiškai 

organizuoti ugdymo procesą, koordinuoti kokybišką prevencinį darbą, švietimo pagalbos teikimą, saugios 

ir palankios vaiko ugdymui (si) aplinkos kūrimą, švietimo programų pritaikymą ugdytiniams, turintiems 

specialiųjų ugdymosi poreikių. 

UŽDAVINIAI:  

1. Užtikrinti sklandų adaptacinį periodą naujai atvykusiems vaikams, įtraukiant tėvus ir visus 

ugdymo procese dalyvaujančius darbuotojus. 

2. Siekti, kad įstaigos bendruomenė kuo aktyviau įsitrauktų į prevencinę veiklą. 

3. Ugdyti vaikų savisaugos supratimą esant neįprastoms situacijoms, mokyti saugaus elgesio 

gatvėje/kelyje ir saugaus elgesio su ugnimi taisyklių. 

4. Formuoti nuostatas ir vertybes, stiprinančias ugdytinių sveiką gyvenseną. 

5. Organizuoti pagalbą vaikui, mokytojui, vaiko atstovams pagal įstatymą, vaikų ugdymo 

organizavimo, švietimo pagalbos teikimo, socialinės gerovės, tinkamo elgesio, saugumo 

užtikrinimo klausimais.  

6. Tobulinti metodinį ir profesinį mokytojų tarpusavio bendradarbiavimą, skleisti metodines 

naujoves, dalintis gerąja darbo patirtimi. 

7. Teikti kvalifikuotą pedagoginę, socialinę, psichologinę, logopedinę, informacinę ir kitą 

pagalbą ugdytiniams, mokytojams, tėvams. 

8. Vykdyti efektyvų krizinių situacijų įstaigoje valdymą.  

EIL. 

NR. 

 

VEIKLA 

LAIKAS,  

TERMINAI 

 

ATSAKINGI ASMENYS 

ORGANIZACINĖ VEIKLA 

1. Parengti lopšelio – darželio „Gintarėlis“ 

vaiko gerovės komisijos veiklos planą. 

2026 m. sausio mėn. VGK pirmininkė 

2. Organizuoti VGK posėdžius: 

1.2026-2027 m. m. vaikų, turinčių kalbos 

ir komunikacijos sutrikimų, bei vaikų, 

turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, 

sąrašų tvirtinimas ir vaikams teikiamos 

švietimo pagalbos numatymas, aptarimas. 

 

2.2026 m. II pusmečio vaikų pasiekimų ir 

pažangos vertinimas įveikiant kalbos, 

kalbėjimo ir kitus sutrikimus. Logopedės, 

socialinės pedagogės darbo ataskaitos už 

 

2026-09 mėn. 

 

 

 

2026-12 mėn. 

 

VGK pirmininkė 



2026 m.  

 

3.2026 m. I pusmečio vaikų pasiekimų ir 

pažangos vertinimas, įveikiant kalbos, 

kalbėjimo ir kitus sutrikimus. Logopedės, 

socialinės pedagogės darbo ataskaitos 

pristatymas, aptarimas, 

bendradarbiavimas su ikimokyklinio, 

priešmokyklinio ugdymo mokytojomis. 

 

 

2026-05 mėn. 

3. Organizuoti VGK pasitarimus. Esant būtinybei VGK pirmininkė 

4. Parengti VGK veiklos ataskaitą už 

praėjusius metus. 

2026 m. sausio mėn. VGK pirmininkė 

PREVENCINĖ VEIKLA 

1. Užtikrinti sklandų  adaptacinį periodą. Rugsėjo, spalio mėn. Mokytojai 

2. Organizuoti renginį „Nykštukai 

laimingi, nes sportuoja visados“. 

2026 m. sausis Visuomenės sveikatos 

specialistė, soc. pedagogė  

3. Organizuoti akciją „Pasaulinė vandens 

diena“. 

2026 m. kovas Visuomenės sveikatos 

specialistė, soc. pedagogė  

4. Organizuoti akciją „Savaitė be patyčių“.  2026 m. kovas Visuomenės sveikatos 

specialistė, soc. pedagogė  

5. Organizuoti akciją „Skirtingų kojinių 

šokis“, minint Pasaulinę Dauno sindromo 

dieną. 

2026 m. kovas Visuomenės sveikatos 

specialistė, soc. pedagogė  

6. Organizuoti akciją  „Spalvotoji savaitė“.

  

2026 m. kovas Visuomenės sveikatos 

specialistė, soc. pedagogė  

7. Organizuoti akciją  „Pasaulinė autizmo 

diena“. 

2026 m. balandis Visuomenės sveikatos 

specialistė, soc. pedagogė  

8. Organizuoti viktoriną-piešinių konkursą 

„Mano dantukai sveiki, nes juos 

valau“. 

2026 m. balandis Mokytojos, visuomenės 

sveikatos specialistė, soc. 

pedagogė. 

 

9. Organizuoti renginį „Šokis mus visus 

sujungia“. 

2026 m. gegužė Visa bendruomenė 

10. Dalyvauti rajone, respublikoje 

organizuojamuose sveikatingumo 

projektuose, renginiuose, seminaruose. 

Pagal galimybes Visuomenės sveikatos 

specialistė,  

socialinė pedagogė 

11. Organizuoti renginį „Sportuojame visi 

drauge“. 

2026 m. gegužė Visuomenės sveikatos 

specialistė,  

Bendruomenė, šeima. 

12. Organizuoti „Draugystės šventę“ 

Tarptautinei vaikų gynimo dienai 

paminėti. 

2026 m. birželis Soc. pedagogė, logopedė, 

visuomenės sveikatos 

specialistė. 

13. Organizuoti renginį „Draugaujame su 

šiaurietiškomis lazdomis“. 

2026 m. rudens 

laikotarpiu 

Soc. pedagogė, logopedė, 

visuomenės sveikatos 

specialistė. 

14. Organizuoti akciją/praktinius užsiėmimus 

„Pats gaminu – sveika ir skanu“. 

2026 m. birželis Soc. pedagogė, logopedė, 

visuomenės sveikatos 

specialistė. 

15. Organizuoti „Vasaros kūrybinės 2026-06 Socialinė pedagogė. 



dirbtuvės“. 

16. Organizuoti akciją „Saugok ir stiprink 

savo širdį“. 

2026 m. rugsėjis Visuomenės sveikatos 

specialistė, bendruomenė 

17. Organizuoti akciją „Europos judumo 

savaitė“. 

2026 m. rugsėjis Visuomenės sveikatos 

specialistė, bendruomenė 

SPECIALUSIS UGDYMAS 

 

1. Užtikrinti vaikų, turinčių kalbėjimo ir 

kalbos sutrikimų, poreikių tenkinimą ir 

tęstinumą. 

2026 m. Logopedė,  socialinė 

pedagogė, mokytojos,  

tėvai 

2. Sudaryti, patvirtinti  ir pristatyti į Šilutės 

rajono ŠPT, įstaigos pagalbos gavėjų 

(specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių 

vaikų) sąrašą. 

Iki 2026 m. sausio 15 

d. ir iki rugsėjo 15 d. 

Logopedė, socialinė 

pedagogė, VGK pirmininkė 

3. Rinkti informaciją apie vaikus, turinčius 

ugdymosi sunkumų. 

Pagal poreikį Mokytojos, socialinė 

pedagogė, logopedė, 

tėvai, 

VGK pirmininkė 

4. Vertinti I ir II pusmečio vaikų tarties, 

kalbos ir kalbėjimo pasiekimus. 

2026 m. 

09 ir 12 mėn. 

 

Logopedė 

5. Bendradarbiauti su ugdytinių tėvais, 

grupių mokytojais šalinant vaikų 

kalbėjimo ir kalbos sutrikimus. 

Visus metus Logopedė,  

mokytojai 

6. Skirti užduotis darbui namuose. Tėvams prašant Logopedė 

7. Stebėti, fiksuoti, analizuoti vaikų, 

turinčių  vidutinius  ugdymo (si) 

poreikius, rezultatus. 

Nuolat Mokytojos 

 

8. 

Dalyvauti specialiųjų poreikių vaikų 

ugdymo  klausimais organizuojamuose 

kvalifikacijos kėlimo renginiuose. 

Pagal galimybes Mokytojos,  

logopedė,  

socialinė pedagogė, 

VGK komanda 

 

9. 

Skleisti gerąją darbo patirtį įstaigos 

bendruomenei apie specialiojo ugdymo 

naujoves, pritaikymo kasdieninėje 

veikloje galimybes. 

Nuolat Mokytojos,  

VGK komanda 

 

10. 

Dalyvauti visuotiniuose tėvų, grupių 

susirinkimuose, skaityti paskaitas, 

pranešimus apie specialųjį (bei kalbos) 

ugdymą. 

Pagal poreikį VGK komanda,  

logopedė,  

socialinė pedagogė 

SVEIKATINIMO VEIKLA 

1. Pamokėlių, susitikimų, diskusijų apie 

fizinės, psichinės, emocinės sveikatos 

svarbą ir reikšmę, su vaikais 

organizavimas, pravedimas; įvairių 

lankstinukų, stendinių pranešimų 

rengimas ir išdalinimas į grupes ir kitos 

veiklos organizavimas pagal patvirtintą 

Visuomenės sveikatos specialistės 2025 

metų veiklos planą. 

2026 metai 

 

Visuomenės sveikatos 

specialistė  

2. Dalyvauti miesto, rajono, respublikos 

sveikatingumo akcijose, renginiuose, 

2026 metai Mokytojos, visuomenės 

sveikatos specialistė, 



projektuose ir pan. švietimo pagalvos 

specialistai, pavaduotoja 

ugdymui 

Vaiko gerovės komisijos darbo grupė: 

1. Aistė Jonušienė, direktorės pavaduotoja ugdymui –  VKG komisijos pirmininkė; 

2. Kristina Ramanauskienė, socialinė pedagogė;  

3. Dovilė Sūdžiūtė, visuomenės sveikatos biuro specialistė; 

4. Loreta Vilkienė, priešmokyklinio ugdymo mokytoja; 

5. Jūratė Bagdonavičė, logopedė. 

 

 

                                                      ____________________________ 

 

                                                                                                                                

                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 priedas 

 

ĮSTAIGOS VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO DARBO GRUPĖS VEIKLOS PLANAS 

 

Eil. 

nr. 

Etapai Veikla Data Atsakingi 

1. PASIRENGIMAS 

 

 Veiklos kokybės 

įsivertinimo darbo 

grupės 2026 metų 

veiklos plano 

aptarimas.  

 Pasirinktų tobulintinų 

pagalbinių veiklos 

rodiklių 2026 metams 

aptarimas. 

2026 m. sausis Veiklos 

kokybės 

įsivertinim

o darbo 

grupė. 

2. TEMINIS 

ĮSIVERTINIMAS 

 Veiklos kokybės 

įsivertinimo darbo 

grupės pasitarimas 

“Pasirengimas 

teminiam įstaigos 

įsivertinimui”: anketų 

rengimas, darbų 

pasidalijimas. 

2026 m. spalis 

 

Veiklos 

kokybės 

įsivertinim

o darbo 

grupė. 

 Teminis  įstaigos 

įsivertinimas: jo 

atlikimas, 

informacijos 

rinkimas. 

2026 m. spalis-

lapkritis 

Veiklos 

kokybės 

įsivertinim

o darbo 

grupė. 

 Teminio įsivertinimo 

duomenų analizė, 

išvadų, 

rekomendacijų 

rengimas ir 

iliustracijos kūrimas. 

2026 m. lapkritis Veiklos 

kokybės 

įsivertinim

o darbo 

grupė. 

 Teminio įsivertinimo 

rezultatų ir išvadų 

pristatymo rengimas 

(skaidrių ruošimas). 

2026 m. gruodis Veiklos 

kokybės 

įsivertinim

o darbo 

grupė. 



3. VEIKLOS  KOKYBĖS 

ĮSIVERTINIMO 

DARBO GRUPĖS 

VEIKLOS 

APIBENDRINIMAS 

 Įstaigos veiklos 

kokybės įsivertinimo 

darbo grupės 

ataskaitos už 2026 

metus rengimas ir 

pristatymas mokytojų 

tarybos posėdyje, 

darželio taryboje, 

įstaigos 

bendruomenei. 

 Susitarimas dėl 

veiklos kokybės 

tobulinimo prioritetų 

pasirinkimo, 

numatymo 2027 

metams. 

2026 m. gruodis Veiklos 

kokybės 

įsivertinim

o darbo 

grupė. 

 Įstaigos veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupė: 

1. Gražina Židonienė - ikimokyklinio ugdymo mokytoja, pirmininkė. 

2. Aistė Jonušienė - direktoriaus pavaduotoja ugdymui, koordinatorė.  

3. Alma Norkaitienė-  ikimokyklinio ugdymo mokytoja, narė. 

4. Vaida Kaktienė - priešmokyklinio ugdymo mokytoja, narė. 

5. Rasa Šimutienė – ikimokyklinio ugdymo mokytoja, narė. 

* Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2026 metų  įstaigos veiklos kokybės įsivertinimo planą koreguoti. 

 

 

________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 priedas 

MOKYTOJŲ KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA 

 2026 m.  

Tikslas: siekti nuolatinio mokytojų profesinės kompetencijos augimo. 

Uždaviniai: 

1. Analizuoti ir tirti mokytojų kvalifikacijos tobulinimo poreikius. 

2. Tenkinant nuolatinį tobulėjimąsi ir mokymąsi visą gyvenimą, sudaryti sąlygas dalyvauti 

kvalifikacijos kėlimo renginiuose. 

3. Plėtoti, skatinti mokytojų bendradarbiavimą, dalinimąsi gerąją darbo patirtimi, siekiant ugdymo 

proceso kokybės gerinimo. 

Eil. 

Nr. 

Priemonės pavadinimas Data Laukiamas rezultatas 

1. Kvalifikacijos tobulinimo prioritetų 

nustatymas. 

2026 m. Remiantis prioritetais 

sėkmingas mokytojų 

tobulėjimas ir mokymąsis 

2. Informacijos apie kvalifikacijos tobulinimo 

renginius mieste, rajone, respublikoje, 

skelbimas stenduose. 

2026 m. Švietimo idėjų sklaida, 

naujovių taikymas darbe, 

geresnė ugdymo kokybė 

3. Kvalifikacijos tobulinimas vaikų sveikatos 

stiprinimo, saugojimo, sveikos gyvensenos, 

emocijų valdymo, probleminio elgesio ir kitose 

srityse; taip pat mokymai skirti šių 

kompetencijų tobulinimui: pedagoginių-

psichologinių žinių, bendradarbiavimo su 

šeima, socialinių kompetencijų 

(bendradarbiavimas, komandinio darbo 

organizavimas), metodinių kompetencijų, 

dalykinių kompetencijų. 

 

2026 m. Mokytojai pagilins šių 

sričių žinias, įgūdžius 

4. Kvalifikacijos tobulinimas socialinių-emocinių 

įgūdžių prevencijos ugdymo srityje (tarptautinė 

emocinių ir elgesio problemų prevencijos 

programa „Zipio draugai“ ir kt.). 

2026 m. Įgyti gebėjimai padės 

įgyvendinti įvairias 

socialinių įgūdžių 

programas 

5. Skatinti mokytojų iniciatyvą savarankiškai 

domėtis naujausia pedagogine ir metodine 

literatūra, pagal poreikį į įstaigą kviesti 

lektorius. 

2026 m. Naujausios pedagoginės, 

metodinės ir dalykinės 

literatūros naudojimas 

ugdyme 

6. Dalintis gerąją darbo patirtimi su Šilutės 

miesto, rajono metodinio būrelio mokytojais: 

skaityti pranešimus, stebėti, vesti atviras 

2026 m. Dalijimasis darbo 

patirtimi, vykdoma 

sklaida, naujų 

kompetencijų įgijimas. 



veiklas. Ugdymo proceso 

tobulėjimas. 

7. Parodų, švenčių, renginių, edukacinių išvykų, 

konkursų, akcijų, projektinės veiklos 

organizavimas, vadovavimas studentų 

praktikai. 

2026 m. Įvairesnė ugdomoji veikla, 

geresnė ugdymo(si) 

kokybė, dalijimasis darbo 

patirtimi 

8. Mokytojų dalyvavusių kvalifikacijos kėlimo 

renginiuose, dalijimasis įgyta patirtimi. 

2026 m. Naujovių šalies švietimo 

sistemoje diegimas, 

įstaigos mokytojų sklaida 

9. Duomenų apie mokytojų kvalifikaciją 

kaupimas ir analizė. 

2026 m. Gauta informacija apie 

mokytojų kvalifikacijos 

kėlimą, reikalinga 

tolimesniam planavimui 

* Pasiliekame teisę, reikalui esant, 2026 metų  mokytojų kvalifikacijos tobulinimo programą koreguoti, 

keisti. 

 

_________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 priedas 

PERSPEKTYVINĖ MOKYTOJŲ ATESTACIJOS PROGRAMA 

2026-2028 M. M. 

 

Tikslas:  

1. Sudaryti sąlygas mokytojoms įgyti aukštesnę kvalifikacinę kategoriją. 

 

 

Eil. 

Nr.  

Mokytoj

o ar 

pagalbos 

mokiniui 

specialist

o vardas 

ir 

pavardė 

Išsilavinimas ir kvalifikacija Mokomasis 

dalykas 

(pareigybė) 

Turima 

kvalifikaci

nė 

kategorija 

Kvalifikacinės 

kategorijos 

įgijimo data 

Siekia

ma 

kvalifik

acinė 

kategor

ija 

Atestacij

os data mokymo 

įstaiga 

kvalifikacija/ 

specialybė 

1. Rasa 

Šimutien

ė  

Klaipėdos 

valstybinė 

kolegija 

Ugdymo mokslų 

profesinis 

bakalauras ir 

pedagogo 

kvalifikacija. 

Studijų kryptis-

pedagogika. 

Ikimokyklin

is ugdymas 

Mokytojas 2024-06-27 Vyresni

ojo 

mokyto

jo 

2026 m. 

 I 

pusmetis 

2. Jurgita 

Lisauski

enė 

Šiaulių 

universiteta

s 

Pradinio 

ugdymo 

pedagogika, 

edukologijos 

bakalauro 

kvalifikacinis 

laipsnis, 

mokytojo 

profesinė 

kvalifikacija 

Ikimokyklin

is ugdymas 

Vyr. 

mokytojas 

2022-12-09 Mokyto

jo 

metodi

ninko 

2026 m. 

II 

pusmetis 

3. Vaida 

Sūdžienė 

Klaipėdos 

valstybinė 

kolegija 

Ugdymo mokslų 

profesinis 

bakalauras ir 

pedagogo 

kvalifikacija. 

Studijų kryptis-

pedagogika. 

Ikimokyklin

is ugdymas 

Mokytojas 2023-06-29 Vyresni

ojo 

mokyto

jo 

2026 m. 

 II 

pusmetis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Įstaigos 2026 metų metinis planas gali būti kooreguojamas, atsižvelgiant į aplinkybes, 

bendruomenės poreikius. Stebint ir reflektuojant ugymo procesą, pagal poreikį gali būti papildomas ir 

atnaujinamas. 

 

___________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


